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EDITORIAL

Pr. Anténio Amorim
Presidente da URASD

Descobrir os meus
dons e aplica-los em
ministérios pessoais

O tema dos “Dons Espirituais” foi de dificil
compreensdo durante a minha vida de igreja en-
quanto adolescente. Quais eram os meus dons
espirituais? A minha primeira percegio era que
ndo os tinha! Mas tinha uma grande vontade
de servir Deus e de colaborar com o que podia.
Os meus amigos diziam que eu tinha “jeito para
desenhar”. Este era, entdo, o meu talento. Des-
conhecendo se tinha dons espirituais, mas con-
vencido de que tinha um talento que poderia
ser utilizado para Deus, fui ter com o Pastor da
igreja, disponibilizando o meu talento. Quando
se aproximou a data de um programa evangelis-
tico, o Pastor pediu-me para desenhar o banner
e o mote. Fi-lo com muita emocgio, reveréncia
e alegria, ofertando verdadeiramente o meu ta-
lento a Deus. Depois continuei a ilustrar a revis-
ta e os boletins da igreja. Ao longo da vida, com
o exercicio das mais variadas tarefas e responsa-
bilidades de igreja, descobri os meus verdadeiros
Dons Espirituais, que me tém acompanhado.
Reconhego também que, para algumas tarefas
especiais, Deus tem-me concedido outros dons
apenas para aquelas ocasides.

Segundo uma pesquisa mundial, realizada
pelo Instituto de Pesquisa para o Desenvolvi-
mento da Igreja, em mais de 1000 igrejas, 80%
dos membros questionados desconheciam quais
eram os seus Dons Espirituais." Como desco-
brir os Dons Espirituais? Este ¢ o tema central
da Revista Adventista deste més. Edinaldo J. Sil-
va? propde o seguinte percurso de descoberta es-

piritual: a) Orar pedindo a intervengio de Deus;

4

b) Buscar o poder do Espirito Santo e entre-
gar-se & Sua aco; c) Pesquisar e refletir em ora-
¢do sobre os Dons Espirituais; d) Autoanalisar
os seus sentimentos, aptidoes e inclinagées de
servico cristdo; e) Observar as necessidades da
igreja; ) Fazer um teste sobre os Dons Espi-
rituais; g) Explorar as possibilidades de servigo
e testemunho que estdo ao seu alcance; h) Ex-
perimentar tarefas e responsabilidades variadas
na vida da igreja, do testemunho e do servigo;
i) Ouvir o retorno por parte dos amigos e da
igreja; j) Avaliar a eficdcia do exercicio dos dons
descobertos.

Este nimero especial da R4 pode ser uti-
lizado como elemento importante neste proces-
so de descoberta dos Dons Espirituais, a nivel
pessoal, em Pequenos Grupos, numa semana ou
num fim-de-semana de reavivamento ou ainda
num semindrio sobre o tema. Este é um elemen-
to importante do Plano Estratégico da UPASD
de 2017-2022: desenvolver aptidoes, quer sejam
talentos, dons ou conhecimentos para determi-
nadas fungdes. Descobrir os dons, ndo apenas
por curiosidade ou para informagfo, mas, sobre-
tudo, para os aplicar imediatamente em minis-
térios pessoais, servindo Deus, a Sua Igreja e o
préximo, envolvendo-se mais na missdo de fazer
discipulos para Cristo. Nesta Revista Adventista
mencionamos o Espirito Santo, o Seu Poder e os
Seus Dons. Oremos também para O recebermos:
“Uma vez que ¢ este 0 meio pelo qual havemos
de receber o poder, porque ndo sentimos fome e
sede do dom do Espirito? Porque nio falamos
sobre ele, ndo oramos por ele e ndo pregamos a
seu respeito? O Senhor estd mais disposto a dar
o Espirito Santo aqueles que O servem do que os

pais a dar boas dddivas aos seus filhos.™

1 Christian A. Schwarz, Découvrez vos dons, Paris: Empreinte Temps
Présent, 1998, p. 10.

2 Edinaldo Juarez Silva, Impacto dos Dons — Como revolucionar
vidas e ministérios, Tatui, SP: Casa Publicadora Brasileira, 2011,
pp- 26-35.

3 Ellen G. White, Atos dos Apdstolos, Sabugo: Publicadora SerVir,
2008, p. 37.
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DONS; FRUTOS DO ESPIRITO.E FRUTIFICACAO

Anténio Amorim

Presidente da UPASD

-

< Como ser impregnado pelo cardter de Cristo, de
forma a produzir frutos para a salvagdo de outros?

O Isaque ¢ um membro que jd ocupou dons espirituais. Deus tem respondi-
vérias responsabilidades na sua igreja, do as suas oragdes, abengoando-o ri-
mas que sentia uma grande vontade camente na vivéncia da sua espiritua-
de acompanhar outras pessoas no ca- lidade e dando-lhe frutos para Cristo
minho da salvagdo. Tem consciéncia (ver a rubrica Testemunho na p. 37 desta
da importancia da sua esposa e dele revista). O Isaque testemunha: “Tive
mesmo no acompanhamento das suas o prazer de o ajudar [uma pessoa que
filhas como discipulas de Jesus, mas se batizou] nesta caminhada espiritual,
nio quer esquecer outras pessoas. Ao com alteragbes visiveis na sua entrega
frequentar o curso do SAL sobre dis- e na sua relagio com Jesus. Tem sido
cipulado, deixou-se impressionar pela uma bén¢do também para mim.”

acdo do Espirito Santo na atribuigdo Ao pensarmos biblicamente so-
de dons espirituais e comegou a orar, bre os dons espirituais, primeiramen-
suplicando a Deus oportunidades de te precisamos de nos concentrar no
acompanhamento de interessados no Agente Divino (o Espirito Santo), na
estudo da Biblia e na tomada de deci- Sua agdo e nos Seus frutos praticos.
sdo para o batismo. Como deseja ver a Ellen G. White chama ao Consolador
sua igreja ainda mais ativa no proces- a “terceira Pessoa da Divindade”, afir-
so de discipulado, propés um plano mando: “A pregagio da Palavra nio
de descoberta e desenvolvimento dos serd proveitosa, se nio tiver continua-
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mente a presenca e ajuda do Espirito
Santo.” O Espirito Santo opera com
poder (Atos 1:8), distribui os dons
(I Corintios 12:11) e faz produzir o
fruto (Jodo 15:8; Gilatas 5:22 e 23):
“Os dons conferem a capacitagio, o
fruto confere a qualificagdo, e o poder
confere a ungdo. Os dons ddo compe-
téncia operacional, o fruto dd compe-
téncia relacional, e o poder dd compe-
téncia espiritual. Os dons permitem o
fazer, o fruto permite o ser e o poder.”

Christian A. Schwarz define um
dom espiritual como “uma capacidade
especifica dada pelo Espirito Santo a
cada membro do corpo de Cristo, se-
gundo a graca de Deus, e que deve ser
utilizada para a edificagio da Igreja”?
Procurar, descobrir e exercitar os dons
espirituais ¢ a forma privilegiada de pro-
mover o crescimento espiritual do dis-
cipulo, através do seu envolvimento na
salvagdo de outros. Ao fazé-lo precisa-
mos de distinguir o dom (“Karisma”) e a
responsabilidade universal de cada disci-
pulo. Todos os crentes tém, por exemplo,
a responsabilidade de fazer discipulos,
de partilhar a fé, de ajudar e de partici-
par financeiramente nas necessidades da
Igreja. No entanto, alguns tém um dom
especial que lhes confere maior eficicia
nestas responsabilidades, como Aposto-
lado, Servico, Liberalidade. Uma pessoa

pode ter uma habilidade natural ou de-
senvolvida, mas, a ndo ser que esta seja
reforgada pelo poder do Espirito Santo,
nio é um dom espiritual.

Como ser impregnado pelo card-
ter de Cristo, de forma a produzir fru-
tos para a salvagio de outros? No livro
Pardbolas de Jesus, nas paginas 35 a 37,
Ellen G. White relaciona a agdo do Es-
pirito com Cristo, com os Seus discipu-
los, com a reprodugdo do Seu cariter,
com o objetivo de fazer novos discipu-
los e com a Sua Segunda Vinda.*

A VONTADE DE CRISTO
E 0 OBJETIVO DA VIDA CRISTA
“Cristo procura reproduzir-Se no co-
ragio dos homens; e faz isto por in-
termédio daqueles que n‘Ele creem. O
objetivo da vida cristd ¢ a frutificagdo
— a reprodugio do cardter de Cristo
no crente, para que Se possa reprodu-
zir noutros. A planta ndo germina, nio
cresce, nem produz frutos para si mes-
ma, mas para ‘dar semente a0 semea-
dor, e pdo ao que come’. Isaias 55:10.
Igualmente, ninguém deve viver para
si mesmo. O Cristdo estd no mundo
como representante de Cristo para a
salvagio de outros.™

A descoberta dos dons espirituais
estd relacionada com a capacitagio di-
vina para cumprir a comissdo evangéli-
ca dada por Jesus Cristo (Mateus 28:18
e 19). Os dons espirituais sdo os instru-
mentos dados por Deus para cumprir a
missdo. O Espirito Santo concede dons
“segundo a sua vontade”, para “o que
for util” (I Corintios 12:7, 11). Nem
todos os crentes recebem os mesmos
dons. Jesus espera que os discipulos de-
senvolvam o dom que receberam (Ma-

‘



TABELA DOS DONS ESPIRITUAIS SEGUNDO 0 APGSTOLO PAULO

ROMANOS 12:6-8 | CORINTIOS 12:8-10

I CORINTIOS 12:28-30  EFESIOS 4:11 E 12

Profecia Sabedoria

Servigco Ciéncia

Ensino Fé

Exortagdo Cura

Partilha Milagres

Presidéncia Profecia

Misericordia Discernimento de espiritos

Linguas

Interpretagdo de linguas

teus 25:14-30) e que produzam muito
fruto (Jodo 15:8). Esta frutificagio € a
“reprodugio de Cristo no crente, para
que Se possa reproduzir noutros”, atra-
vés da agio poderosa e transformadora
do Espirito Santo. Aqueles que “n‘Ele
creem’, ou seja, os Seus discipulos, pre-
cisam de adquirir o cardter de Cristo,
para O propagar como semente que
deve germinar no coragio de outros.
E porque o discipulo “esta no mundo
como representante de Cristo” que ele
tem como objetivo a “salvagdo de ou-
tros” e é para atingir este objetivo que
o Espirito lhe concede os dons espiri-

»

tuais, como “multiforme graca de Deus’

(I Pedro 4:10).

SERVICO CRISTAO E

FRUTIFICACAO NO ESPIRITO

“Na vida que se centraliza no eu nio
pode haver crescimento, nem frutifica-
¢do. Se aceitastes Cristo como Salvador
pessoal, deveis esquecer-vos e procurar
auxiliar outros. Falai do amor de Cristo,
contai da Sua bondade. Cumpri todo
o dever que se vos apresenta. Levai so-
bre o coragio o peso da salvacio das
pessoas, e tentai salvar os perdidos por
todos os meios possiveis. Recebendo o

Apostolado Apostolado
Profecia Profecia
Ensino Evangelismo
Milagres Pastorado
Cura Ensino
Ajuda

Admnistragdo

Linguas

Espirito de Cristo — o espirito do amor
abnegado e do sacrificio por outrem —
crescereis e produzireis fruto. As gragas
do Espirito amadurecerdo no vosso ca-
rater. A vossa fé aumentard; as vossas
convicgdes aprofundar-se-o, o vosso
amor serd mais perfeito. Mais e mais
refletireis a semelhanga de Cristo em
tudo que é puro, nobre e amavel.”

O Cristianismo centrado em si
mesmo, alheado da salvagio de outros,
constitui uma religido oca e vazia, que
nio corresponde ao cariter de Cristo.
A procura e a aquisi¢do do cariter de
Cristo ndo se prendem com motiva-
¢oes egocéntricas, mas altruistas, com o
objetivo de auxiliar e salvar outros. A
frutificagdo, ou seja, a “reprodugio do
cardter de Cristo no crente para que Se
possa reproduzir noutros” ¢, 20 mesmo
tempo, a motivagio e a consequéncia de
uma ligacdo genuina com Jesus Cris-
to, através da acdo do Espirito Santo.
Eo Espirito que produz o “querer e o
efetuar” (Filipenses 2:13), suscita esta
vontade e dd o poder para a concretizar.

A “frutificagdo” s6 acontece quando
se trabalha com o amor e a motivagio
de Jesus Cristo, para auxiliar e salvar ou-
tros. E o exercicio dos dons espirituais e
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dos talentos para o servigo e para a sal-
vagdo de outros que amadurece as virtu-
des do cardter de Cristo e que provoca
a produgio do fruto (I Pedro 2:9). Na
medida em que o discipulo age como
Cristo para a salvagdo de outros, a sua fé
aumenta e torna-se mais semelhante a
Cristo, porque se coloca na Sua presenca
para receber inspiragdo, motivagio e po-
der. Dessa forma, passa a refletir a Pes-
soa de Cristo nos seus relacionamentos,
nas suas palavras, nas suas atitudes e nas
suas agdes (I Corintios 3:18).

0 FRUTO DO ESPIRITO

E A FRUTIFICAGAO

“O fruto do Espirito é: amor, alegria,
paz, longanimidade, benignidade, bon-
dade, fidelidade, mansiddo, dominio
préprio’ (Galatas 5:22 e 23). Este fruto
jamais perecerd, antes produzird uma
colheita da sua espécie para a vida eter-
na. ‘Quando jd o fruto se mostra, mete-
-lhe logo a foice, porque estd chegada
a ceifa’ (Marcos 4:29). Cristo aguarda
com fremente desejo a manifestagdo
de Si mesmo na Sua igreja. Quando o
cardter de Cristo se reproduzir perfei-
tamente no Seu povo, entdo vird para
reclamd-los como Seus”.’

Quando ouvimos a expressio “fru-
tificagdo”, pensamos imediatamente nas
caracteristicas do fruto do Espirito, se-
gundo Gdlatas 5:22 e 23. No entanto,
este fruto nfo ¢ para alimentar a prépria
arvore, mas para alimentar outros, produ-

zir “uma colheita da sua espécie”, salvan-
do-os para a vida eterna. A “frutificagio’
¢ a consequéncia da corrente vital da agdo
do Espirito Santo que, enviado pelo Pai,
através de Jesus Cristo (Jodo 15:26), per-
corre o cardter,a mente, o corago, a alma
do crente, fazendo-o produzir o “fruto
do Espirito” para a salvagio dos perdidos.
Esta acdo vivificante e transformadora
do Espirito Santo sela o cardter de Cris-
to imputado no caréter do discipulo ge-
nuino, transformando-o 4 Sua imagem e
semelhanga para o manifestar perante a
Igreja e 0 mundo. Os “frutos do Espirito”
sdo qualidades do “ser”e os dons sdo qua-
lidades do “fazer”, de forma a capacitar os
discipulos para propagarem o “evangelho
do reino” em todo o mundo e preparar
um povo para receber Jesus na Sua Se-
gunda Vinda (Mateus 24:14). O chama-
do de Jesus Cristo é para que vocé e eu
pertengamos a este Seu povo, envolvidos
neste movimento de partilha de Cristo e

da Palavra de Deus.

PARA REFLETIR:

1. Posso mencionar algum dom espi-
ritual que reconheco ter recebido de

Deus?

2. Como tenho estado envolvido no
servico para salvar outros para Cristo?

1

EllenG. White, 0 Desejado
de Todas as Nagdes, p. 617,
ed. P. SerVir, 2017.

2

Edinaldo Juarez Silva,
Impacto dos Dons — Como
revolucionar vidas e
ministérios, Tatui, SP: Casa
Publicadora Brasileira,
2011, p. 129.

3
Christian A. Schwarz;
Découvrez vos dons, Paris:

Empreinte Temps Présent,
1998, p. 10.

4

Ellen G. White, Pardbolas de
Jesus, pp. 35-37, ed. P. SerVir,
2018.

5

Ibidem.

6

Ibidem.

7
Ibidem.



0S DONS
DE PODER .

Daniel Basto
Diretor do Depan

Sadide e Tempera

A Cris, minha esposa, tinha 12 anos a consciéncia e foi salva. Deus concede
quando foi atropelada por um autocar- Dons através do Seu Espirito para curar
ro a caminho da escola. Ficou em coma quando é Sua vontade e para salvar fisi-
durante cinco dias e a esperanca desapa- ca, mental e espiritualmente.

recia de dia para dia, a0 ponto de os mé- E-nos dito que Jesus, tendo “subido
dicos sugerirem que se deveria transferir a0 alto, deu dons aos homens” (Efésios
o uso das mdquinas que sustentavam 4:8), e, no Pentecostes, de forma espe-
a sua vida para um jovem mais velho, cial, vemos como essa agio se iniciou.
também acidentado. A familia, a igreja Em Corinto, alguns dons pareciam
do Porto e outras igrejas oraram com fé despertar a cobica dos crentes, e Paulo
pela sua cura. Irméos reconciliaram-se precisou de os instruir acerca da ori-
e, de forma inesperada, ela recuperou gem e do propésito dos dons espirituais
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(I Corintios 12) e de lhes recordar que o
Espirito distribui esses dons como quer
(I Corintios 12:11). Entre os dons mais
desejados estavam os dons de poder, tais
como o dom de profecia, de cura ou de
milagres (I Corintios 12:29 e 30). Hoje,
como entio, estes dons continuam mui-
to populares entre os Cristaos, num con-
texto em que a fé é escassa (Lucas 18:8)
e sdo comuns as manifestacdes espurias
de poder (Mateus 24:24). O que sdo, en-
tdo, estes dons e até que ponto poderd
Deus usar-me para manifestar algum
deles? Vamos analisd-los.

0 DOM DE PROFECIA (I Corintios
12:10,28 € 29; Romanos 12:6 e Efésios
4:11) — Este dom refere-se a capacida-
de de receber e de transmitir, por meio
do Espirito Santo, uma mensagem de
Deus para o ser humano. Gragas a este
dom, temos hoje a Biblia e os escritos
de Ellen G. White. A promessa biblica
diz-nos que este dom seria novamen-
te derramado nos ultimos dias (Joel
2:28), mas também somos exortados
a por a prova os espiritos, por causa
dos falsos profetas (I Jodo 4:1). Deus
poderd escolher dar este dom extraor-
dindrio a quem Ele julgar necessario,
mas, mesmo de forma indireta, todos

podemos beneficiar dele, na medida
em que estivermos dispostos a “ler,
ouvir e guardar” (Apocalipse 1:1-3) o
que esta escrito. Os poderosos ensinos
inspirados serdo o suporte transversal
a todos os ministérios, incluindo o da
pregacio e o do ensino.

0S DONS DE FE E ORACAO (I Corintios
12:9) — Aqui referimo-nos a uma perce-
¢do da vontade de Deus num determina-
do assunto, baseada numa extraordinaria
confianga que resulta de uma experiéncia
de oragio e de comunhio com Deus. De
Elias lemos que orou e choveu (Tiago
5:14 € 15) e de Paulo lemos que, gragas
a sua fé, embora o barco no qual viajava
fosse naufragar, nio se perderiam vidas
(Atos 27:21-25). Com este dom, Abrado
partiu de Ur para a terra da promes-
sa (Hebreus 11:8 e 9) e Noé construiu
a arca (Hebreus 11:7). Com este dom,
igrejas e institui¢des foram iniciadas. No
meio de crises e provagdes, precisamos
desta fé. Um ministério forte de oragdo
e de intercessdo serd a maneira de aplicar
este dom na vida da igreja.

0DOMDE CURA (I Corintios 12:9,28,30)

-

— E a capacidade de servirmos como

instrumentos por meio dos quais Deus




restaura a saude de pessoas doentes.
Tanto Jesus, como os apéstolos (Atos
3:1-10; 5:12-16; 9:32-35; 28:7-10),
curaram usando meios nio conven-
cionais. Somos igualmente exortados a
fazé-lo (Tiago 5:14 e 15). No entanto,
também nos ¢ dito que toda a cura, in-
cluindo a cura por meios convencionais,
depende de Deus (Salmo 103:3). Nos
relatos biblicos, contudo, este dom pa-
rece estar associado a um conhecimento
sobrenatural acerca da pessoa que deve
ser curada e acerca do resultado que a
intervengdo terd. A oragdo pelos doen-
tes, assim como o ensino e os tratamen-
tos segundo a luz que foi revelada, certa-
mente estdo aqui incluidos.

0 DOM DE MILAGRES (I Corintios
12:10, 28 e 29) — Este dom ¢ apresen-
tado de forma distinta em relagdo ao
dom da cura, até porque a Biblia re-
gista outros milagres nio relacionados
com a doenga, como, por exemplo, a
pesca maravilhosa ou a multiplicagdo
dos paes. Este dom também tem lugar
sob a dire¢do Divina. Ainda assim, to-
dos podemos orar por manifesta¢des
miraculosas em resposta & ora¢do e se-
gundo a vontade de Deus.

0 DOM DE DISCERNIMENTO DE ESPi-
RITOS (I Corintios 12:10) — E a capa-
cidade que Deus concede de distinguir
o tipo de poder que exerce influéncia e
que domina a vida de uma pessoa. Ve-
mo-lo no caso de Ananias e Safira (Atos
5:1-11), no caso da jovem adivinhado-
ra (Atos 16:16-18) e até na repreensio
feita a Pedro (Mateus 16:21-23). Este
dom depende de uma vivéncia e de uma
familiarizagdo com a vontade Divina

0 ESVAZIAMENTO DO “EU”
A COMPLETA SUBMISSAO A
IRECAO DIVINA TORNAM-NOS
S

E

(I Corintios 2:14). Este dom é muito
necessario no aconselhamento e na lide-
ranga espiritual, na escolha de lideres e
na delegacio de responsabilidades.

Nao ha qualquer duvida de que “o
evangelho de Cristo ¢ o poder de Deus
para a salvagio” (Romanos 1:16). Este
evangelho ndo consiste apenas em pa-
lavras, mas em poder (I Corintios 2:4).
Os dons de poder vio, portanto, mani-
festar-se sempre na vida do crente, mas
estas manifestacdes terdo lugar para
cumprir o propésito divino de salvar e
ndo para distinguir o instrumento usa-
do para esse efeito. O esvaziamento do
‘eu” e a completa submissdo a direcio
divina tornam-nos meios potenciais
pelos quais Deus poderd manifestar-Se
poderosamente para a edificagio da Sua
Causa nesta Terra.

PARA REFLETIR:

1. Teremos hoje, no nosso meio, menos
manifestacdes do poder Divino? Se
sim, porqué?

2. Imaginemos que Deus queria capa-
citd-lo com um dom de poder. Estaria
preparado para resistir a tentagdo de
tomar indevidamente a gléria que daf
resultasse?
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OS DONS DE

LIDERANCA

A‘nt(')nio Cafvalho M Y
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Os dois dons de lideranga que encon-
tramos nas Escrituras inserem-se no
grupo dos dons de servigo. Sdo o dom
de lideran¢a (Romanos 12:8) e o dom
de administragdo ou governo (I Co-
rintios 12:28). Se bem que parecidos,
sdo diferentes e destinam-se, ambos,
a capacitar os que sio chamados para
gerir e supervisionar a Igreja nos seus
diferentes patamares organizacionais.

0 DOM DE DIRECAO OU PRESIDENCIA.
O apéstolo Paulo refere o dom de
presidéncia através da palavra grega
probistamenos (lit.: lideranga). O verbo
correlato prohistémi, é composto pelos
termos pro (lit.: em frente de) e histe-
mi (lit.: ficar), significando encabecar,
reger, liderar (um exército ou Estado),
guardar, proteger os subordinados, cui-
dar, sustentar e preocupar-se com os que

2 DONS ESPIRITUAIS

estdo ao seu cuidado. Assim, presidir é
ficar a frente dos outros, dirigindo-os
e cuidando deles.

O Espirito Santo concede o dom
para presidir, capacitando os que cha-
ma para o desempenho de fungdes que
implicam a defini¢do de objetivos e a
dire¢do dos assuntos para as grandes
areas da obra de Deus. E um dom
essencial para os Pastores, ancidos,
diretores de departamentos, diretores
de Regides Eclesiasticas, instituigdes,
agéncias e para os oficiais executivos
que desempenham fungdes nos diver-
sos niveis da estrutura administrativa
da Igreja.

0 DOM DE ORGANIZAQAO OU GOVER-
NA(;AO (gr.: kybernésis, lit.: administra-
¢do), pertence 4 mesma raiz de &yber-
neétés (timoneiro do navio) e do verbo



Os dois dons de lideranca que encontramos nas

Escrituras inserem-se no grupo dos dons de servigo.
Sdo o dom de lideranca (Romanos 12:8) e o dom de

kybernac (lit.: pilotar, dirigir, conduzir).

O timoneiro faz a liga¢do entre o ca-
pitdo do navio (que dirige) e a sua tri-
pulagdo na governagido do navio para
atingir o destino da viagem.

Este dom ¢é a capacidade que
Deus concede para compreender os
objetivos gerais e elaborar programas
eficazes para a sua realizagio, zelar pe-
los recursos e a organizagdo adminis-
trativa, de modo que haja crescimento,
ordem e harmonia na Igreja. Por isso, é
importante para quem exerce fungoes
de gestdo numa congregacio (ancidos,
didconos, coordenagio e dire¢io dos
departamentos, tesouraria, secretaria,
zelador, etc.), pois essas pessoas sio
chamadas a cuidar das necessidades
dos discipulos do Mestre (Atos 6:1-7;
Tiago 5:14). Mas também pode ser
util a quem dirige um pequeno grupo,
um clube de jovens ou qualquer ou-

administragdo ou governo (I Corintios 12:28).

tra atividade missiondria. Este Dom é
fundamental para a gestdo de recursos
(materiais e humanos) e para a execu-
¢do eficaz de tarefas.

Os dons de liderancga, aqui men-
cionados, sdo mal-usados quando os
lideres decidem sozinhos ou impdem
as suas ideias, em vez de dialogar ou
escutar os conselhos (Atos 27:9-44),
quando recorrem a manipulagio psi-
colégica, em vez de dirigir segundo o
Espirito, ou ainda quando déo prio-
ridade 4 organizagio, em detrimento
das pessoas que a compdem. A lide-
ranga deve ser exercida com zelo (Ro-
manos 12:8) e responsabilidade, tanto
no dominio privado ou familiar (I Ti-
moteo 3:4 e 5), como no publico ou
eclesidstico (IMarcos 10:42-44). O seu
exercicio exige a capacidade de pla-
nificar (Lucas 14:28-30) e distribuir
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OUEM RECEBE UM DOM
E LIDERANCA, RECEBE

COM ELE, O DESAFIO DE O
COLOCAR AO SERVICO DE
-0

D
DEUS E DA SUA IGREJA
DESENVOLVENDO

ATRAVES DE UM MINISTERIO
PESSOAL UTIL AOS DEMAIS.

tarefas de forma organizada e segun-
do as necessidades, suscitando outros
lideres e dando-lhes espago para que
liderem ministrando (Exodo 18:13-
26; Daniel 2:49; Atos 6:1-7; Tito 1:5).

As  Escrituras  fornecem-nos
exemplos de mds decisdes de lideres
(I Reis 12; 15:1-3, etc.; Atos 27:11,
15, 41), mas também referem bons
exemplos da articulagdo dos dons de
lideranga e de governo. Moisés, sobre-
carregado com o fardo da lideranca
do povo, descentralizou a lideranga,
investindo novos lideres em fung¢des
e partilhando com eles o governo do
povo (Exodo 18:13-26). Os ap6stolos,
apercebendo-se de que as discipulas
gregas vilvas careciam da assisténcia
social da congregacio, procuraram ad-
ministradores que pudessem atender
as necessidades que se faziam sentir e
dirigissem eficaz e adequadamente o
servico social da Igreja (Atos 6:1-7).
Destes dois casos, depreendemos que
o dom da administragio complementa
e apoia o dom da lideranga.

Estes dons sdo concedidos para
beneficio da Igreja, permitindo a sua
organizagio e o seu funcionamen-
to corretos. Por isso, os membros da

14
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Igreja devem respeitar os seus dirigen-
tes (Hebreus 13:7, 17 e 24; I Tessa-
lonicenses 5:12; I Timéteo 5:17-19) e
colaborar com eles, pois a sua fungio
¢ um ministério de servico (Marcos
10:42-44; Mateus 20:25-27), pesado e
cheio de responsabilidades, e ndo um
privilégio ou um exercicio de poder.
Quem recebe um dom de lide-
ranga, recebe, com ele, o desafio de o
colocar ao servico de Deus e da Sua
Igreja, desenvolvendo-o através de
um ministério pessoal til aos demais.
Esse dom foi concedido para a gléria
de Deus e nio para a gléria de quem
o recebe. Foi facultado pelo Espirito
Santo como uma ferramenta ttil que o
membro deve usar no seu discipulado.
Uma ferramenta que indica que tipo
de colaboragio Deus espera da pessoa
a quem a atribuiu: Estar na linha da
frente da atividade e da administra-
¢do da Igreja. Através do emprego dos
dons de lideranca, a Igreja recebe di-
re¢do, apoio, exortacdo e beneficia de
planos bem elaborados e implementa-
dos, que dignificam e honram Deus.

PARA REFLETIR:

1. Consegue partilhar uma experiéncia
em que um dom de lideranga tenha
sido uma béngdo para a sua igreja ou
parasi?

2. Considera dificil por em pratica a
instrucdo biblica de nos submetermos
a direcdo dos nossos dirigentes? (Ver
Hebreus 13:7, 17, 24.) Porqué?

3. Por que é, por vezes, dificil os
lideres trabalharem como uma equipa
coesa e unida?




DS DONS D
. COMUNICACAO

<

Paulo Sérgio Macedo

Departamentala

ublicos da ED

Nos textos mais conbecidos do apostolo Paulo sobre

os dons espirituais, encontramos citados cinco dons
particulares ligados diretamente ao que podemos chamar
“Comunicacdo’. Sdo eles os dons de ensino, conhecimento,
sabedoria, variedade de linguas e interpretacio de linguas.

A subida ao pulpito e o uso das pala- piritual, ou seja, uma autoridade que
vras foram lentos e esforgados, reve- ndo tinha origem na sua capacidade
lando com nitidez a idade quase cen- ou competéncia, mas sim no fruto do
tendria. Mas, do corpo frigil e da voz Espirito Santo que lhas conferia. O
ténue, safam pérolas de conhecimento seu corpo estava cansado e enrugado,
e de sabedoria. O Pr. Ernesto Ferreira mas Deus ainda trabalhava profunda e
louvava Deus e ensinava os fiéis na- profusamente através do seu intelecto.
quele seu dltimo sermdo na igreja de Nesse dia, como em tantos outros, pela
Setabal. Afirmava com convicgdo a voz ou pela pena, comunicou a Palavra
mensagem, citando, de cor, os textos através dos Dons de Comunicagio.

com desenvoltura e comentando-os Nos textos mais conhecidos do
com autoridade. Uma autoridade es- ap6stolo Paulo sobre os dons espiri-
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tuais (Romanos 12:6-8; I Corintios
12:8-10; I Corintios 12:28-30 e Efé-
sios 4:11 e 12), encontramos citados
cinco dons particulares ligados di-
retamente ao que podemos chamar
“Comunicag¢do”. Sio eles os dons de
ensino, conhecimento, sabedoria, va-
riedade de linguas e interpretagio de
linguas. E através da combinagio en-
tre a disponibilizagdo destes dons por
parte de Deus e a sua aplicagdo por
parte do ser humano que Deus co-
munica a Sua Palavra pela palavra dos
Seus discipulos, a todos com quem
eles contactam.

A ALGUNS E DADO 0 DOM DO ENSINO,
que Paulo refere por trés vezes naque-
les textos. Este é o especial talento
da transmissdo de principios, valores
e conhecimentos, de uma forma que
leva os ouvintes a aprendé-los, inte-
riorizd-los e aplici-los no exercicio
do seu préprio discipulado e na edi-
ficagio da Igreja. No livro de Atos,
capitulo 18, vemos o exemplo de um
“ensinador”: Apolo. Este era “vardo
eloquente e poderoso nas Escrituras”
(v. 24), “instruido no caminho do Se-
nhor; e, fervoroso de espirito, falava e
ensinava diligentemente as coisas do
Senhor” (v. 25), falava ousadamente
na sinagoga (v. 26) e “com grande vee-
méncia convencia publicamente os Ju-
deus, mostrando pelas Escrituras que
Jesus era o Cristo” (v. 26). Apolo ensi-
nava a Verdade que era Jesus, usando a
Palavra de Deus, no poder do Espirito.
Assim é o dom do ensino: tem Jesus
como centro, a Biblia como ferramen-
ta e o Espirito Santo como influéncia,
sobre o que ensina e o que ¢ ensinado.

16

0 DOM DO CONHECIMENTO OU DE CIEN-
CIA ¢ referido explicitamente por Paulo
em I Corintios 12:8; mas podemos en-
contrd-lo implicito nos outros textos,
pois decerto ¢ util e aplicivel para a fé
e para o ensino, para o ministério ou
para a administragdo. O préprio apds-
tolo Paulo revela que ideia tem sobre
o dom de ciéncia, ao clarificar que “o
que ¢ espiritual discerne bem tudo, en-
quanto ele por ninguém ¢ discernido’
(I Corintios 2:15). O conhecimento vin-
do de Deus ¢ o extraordindrio dom de
descobrir o que nio ¢ evidente, de cla-
rificar o que estd nebuloso, de ordenar o
que estd confuso, sempre em beneficio
do crescimento do corpo de Cristo, a
Igreja. Por vezes, tal dom é tdo eviden-
temente manifestado que traz a luz o
que humanamente nio seria conhecido,
como aconteceu na revelagio que o Es-
pirito Santo fez a Pedro quanto aos atos

de Ananias e Safira (Atos 5:1-11).

DEUS CONCEDE A0S SEUS DISCiPU-
LOS TAMBEM 0 DOM DA SABEDORIA,
que Paulo refere em II Corintios 2:8.
Podemos dizer que, na construgio de
uma decisio, a informag¢io é o mate-
rial, o conhecimento é a ferramenta e
a sabedoria é a habilidade. Ou seja, a
informag¢io sem conhecimento € inutil;
o conhecimento sem sabedoria é mal
empregue. Assim, entendemos que, na
construgio da Igreja, a sabedoria é o
talento fornecido por Deus para, pelo
Espirito Santo, tornar conhecida “a Sua
mente”, o Seu modo de pensar, ao dis-
cipulo (I Corintios 2:1-13), a0 ponto de
Paulo poder afirmar: “Mas nés temos
a mente de Cristo” (I Corintios 2:16).
A sabedoria, que Tiago exorta que seja



ESPIRITO SANTO COMO
INFLUENCIA, SOBRE O

gé

pedida a Deus com fé e que assim serd
liberalmente recebida (Tiagol:5 e 6),
é, entdo, a aplica¢do do conhecimento,
com discernimento vindo do Alto, aos
planos e as necessidades da Igreja.

EM DOIS DOS GRANDES TEXTOS CITA-
DOS, PAULO REFERE-SE AINDA A0S
DONS DE FALAR E INTERPRETAR LiN-
GUAS. O texto que nos revela o que séo,
como se recebem e como se aplicam os
dons de linguas encontra-se no relato de
Atos 2:1-13, sobre o episédio em que
os Judeus provenientes de virias nacdes
ouviram e compreenderam nas suas lin-
guas o que os discipulos diziam. Uns
falavam, outros interpretavam. Deste
relato e dos textos de Paulo, concluimos
que hd caracteristicas que tornam este
dom extraordinario, mas cuja sensibili-
dade exige a sua precisa identificagio. A
Biblia revela que ele ¢ um dom notério
de Deus (Atos 2:2-4, 6); inteligivel e
acessivel no seu conteddo (Atos 2:9-12);
ordeiro e respeitoso (I Corintios 14:27
e 28); que edifica a Igreja (I Corintios
14:5,26) e ¢ usado e aplicado em amor
(I Corintios 13:1 ¢ 8).

DEUS E LIVRE, PRODIGO E SOBERANO
NA DISTRIBUICAO DOS DONS PARA A
EDIFICACAO DA SUA IGREJA. Também
quanto a Comunicagio da Palavra, Ele
deseja atuar através daqueles que O
seguem, para o crescimento espiritual
dos membros e para andincio da men-
sagem da salvacio a todos. Tal como
em relacdo a qualquer outro dom, estes
nio sio dados a todos os crentes. Mas
sdo usados poderosamente por todos
os que, com humildade e responsabi-
lidade, se dispdem a fazé-lo. Ensinar,
revelar conhecimento e aplicar sa-
bedoria sdo dons espirituais da graca
de Deus, fundados no testemunho de
Jesus e prometidos por Jesus, garanti-
dos pela inspiragio do Espirito Santo:
“Mas o Ajudador, o Espirito Santo
a quem o Pai enviard em meu nome,
esse vos ensinard todas as coisas e vos
fard lembrar de tudo quanto eu vos te-

nho dito” (Jodo 14:26).

PARA REFLETIR:

1. Leia Romanos 12:1-5, em espirito
de oragdo. Antes de enunciar os dons
espirituais nos versiculos 6 a 8, Paulo
da conselhos sobre a humildade e a
fidelidade no seu uso. Que conselhos
sdo esses? Porque sdo eles tdo impor-
tantes quanto aos Dons de Comuni-
cagdo?

2. A luz do texto de Il Corintios 4:13,
descubra qual a fonte, o fundamento
e o proposito dos Dons Espirituais de
Comunicagdo da mensagem cristd.

3. Partilhe com o grupo algum momen-
to em que aplicou ou testemunhou a
aplicagdo de um dos Dons que acabd-
mos de estudar.
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0S DONS
DE SERVI

‘o
Cérnmaciel

Diretora Exectitiva da

ADRA Portugal - i —

Cresci num lar onde o mantimento
que havia foi, em multiplas ocasides,
repartido com outros. Nio raras ve-
zes, vi 2 minha maie dividir alimentos,
doar as roupas que ji ndo nos serviam
ou proporcionar umas horas de servi-
cos domésticos (na nossa casa) para
ocupar mulheres que precisavam de
ajuda financeira. J4 mais tarde, com
o seu Gabinete de Fisioterapia por
conta prépria, vi, frequentemente, a
minha mie cuidar de pessoas que nio
tinham dinheiro para os tratamentos,
aliviando-as do sofrimento fisico e
partilhando com elas o amor de Jesus.
A sua continua bondade, a generosi-
dade para com o semelhante, o altruis-
mo genuino e a compaixdo que a mo-
viam (e continuam a mover), foram,
sem eu me aperceber, na tenra idade,
a marca-de-dgua de uma socializa¢do

DONS ESPIRITUAIS

primdria assente num espirito de ser-
vico e de uma educa¢io baseada no
amor fraternal.

Tanto na infincia, como na ju-
ventude, quantas vezes me alegrei com
o facto de darmos algo ou de fazermos
algo por alguém! Jamais imaginaria
que Deus comecava a trabalhar o meu
cardcter para, mais tarde, me chamar a
um ministério de servico. Mas assim
foi e que privilégio tem sido!

O apéstolo Paulo, em Romanos
12:6-8, exorta-nos quanto ao uso dos
nossos dons:

“Iemos diferentes dons, de acordo
com a graga que nos foi dada. Se alguém
tem o dom de profetizar, use-o na propor-
¢do da sua fé. Se o seu dom é servir, sirva;
se € ensinar, ensine; se € dar animo, que
assim_faga; se € contribuir, que contribua

generosamente; se € exercer lideranca, que



a exerga com zelo; se € mostrar misericor-
dia, que o faca com alegria.”

Todos os dons mencionados por
Paulo (e outros que podemos encon-
trar noutras passagens biblicas) fazem
parte da vida cristd; porém os dons
de Servi¢o manifestam seguramente
o expoente méximo do que é ser um
servo de Cristo na integra.

Na drea do Servico, podemos
identificar o dom de Dar (da Liberali-
dade), o da Misericérdia, o da Hospi-
talidade, o do Servigo e o do Socorro.

Quio vasta e cheia de importan-
cia para a Humanidade, no contexto
do mundo caido (injusto, desequili-
brado e egoista), é esta categorizagio
de dons de Servico, que podemos
incutir no seio familiar, e/ou traba-
lhar individual ou coletivamente (seja
através de uma Associa¢io, como a
ADRA, ou no contexto de igreja, por

via dos seus diferenciados ministé-
rios). Como refere Ellen G. White,

na magnifica obra Beneficéncia Social,

“o mundo necessita de simpatia, ora-
¢oes e assisténcia do povo de Deus,
(...) precisa de ver Cristo na vida dos
Seus seguidores” (p. 17); e é por isso
que Deus os capacita para tdo impor-
tante obra.

assenta na
predisposi¢do que Deus cria no co-
ra¢do humano para que alguém, com
0s seus recursos, contribua liberal e
alegremente para levar alivio aos que
se encontram em necessidade. Corné-
lio, o conhecido centuriio romano a
quem chamavam “piedoso e temente
a Deus”, é um exemplo da operagio
deste dom, tendo ficado conhecido
pelas muitas esmolas que dava ao povo

(Atos 10:1 e 2).
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0 DOM DA MISERICORDIA revela-se
através daqueles que sentem genuina
empatia e compaixdo pela Humanida-
de sofredora, sendo capazes de conver-
ter os seus sentimentos em agoes trans-
formadoras, com impacto real no alivio
das situagbes com que se deparam. O
exemplo do Bom Samaritano, citado
por Jesus (Lucas 10:25-37), ¢ paradig-
matico do dom da misericérdia, uma
vez que estamos perante alguém que,
em meio a sociedade fria e indiferente
de entdo, se esquece de si para Servir,
tendo misericérdia de um homem em
sofrimento, negligenciado por outros.

0 DOM DA HOSPITALIDADE desenvol-
ve-se a partir da capacidade de alguém
para, carinhosa e fraternalmente, re-
ceber outras pessoas, especialmente
estranhas, e ajudd-las a sentirem-se
bem-vindas e aceites na sua casa, na
igreja, e/ou noutros locais onde as
possa receber. Esta é uma atitude
muito valorizada, tanto no Velho Tes-
tamento, como no Novo Testamento,
que mencionam que era uma desonra
deixar alguém sem abrigo ou sem um
local para repouso. O préprio Jesus foi,

muitas vezes, hospedado por estranhos

que viriam, mais tarde, a tornar-se
como familia. Foi o caso dos conhe-
cidos irmdos, Marta, Maria e Liza-
ro, que abriam as portas da sua casa,
e, independente das caracteristicas e
preocupagdes particulares de cada um,
desejavam proporcionar bem-estar a
Jesus, valorizando a Sua presen¢a e
usufruindo dela (Lucas 10:38-42).

0 DOM DO SERVICO predispée e ca-
pacita as pessoas para a realiza¢do de
trabalhos priticos e manuais, de for-
ma a corresponderem a necessidades
especificas, fazerem reparagbes ou
proporcionarem bem-estar a outros.
Dorcas — mulher que a Biblia descre-
ve como “notével pelas boas obras que
fazia e pelas esmolas que dava” — serd,
provavelmente um dos grandes tes-
temunhos vivos deste dom, pela sua
continua capacidade de servir a comu-

nidade (Atos 9:36).

0 DOM DO SOCORRO ¢, literalmente,
exercido por aqueles que tém a habili-
dade de aliviar, socorrer, prestar ajuda e/
ou apoiar outras pessoas, habilitando-
-as, muitas vezes, a melhorarem a efica-
cia dos seus préprios recursos, talentos




Como refere Ellen G.
White, na magnifica obra
Beneficéncia Social,

‘o mundo necessita

de simpatia, oracoes e
assisténcia do povo de
Deus, (.. .) precisa de ver
Cristo na vida dos Seus
seguidores” (p. 17); e é por
isso que Deus os capacita
para fdo importante obra.

ou dons. Aqueles que desenvolvem este
dom sdo, regra geral, pessoas sensiveis
as necessidades imediatas e priticas,
compreensivas, amorosas € compassi-
vas, dispostas a ultrapassar obstéculos e
desafios para a promogio do bem-estar
dos que necessitam de uma mao amiga.
Epafrodito, Cristio que se empenhou
muito no tempo da Igreja Apostélica,
surge no relato biblico como aquele
que foi enviado pela igreja de Filipos
para levar ajuda a Paulo, quando este
se encontrava preso em Roma. E apre-
sentado como um exemplo digno de
ser imitado pelos crentes, porque esta-
va sempre disposto a socorrer alguém

(Filipenses 2:25-30; 4:18).

Outros dons, pertencentes a outras
dreas, sio também importantes para o
Servico.

0 DOM DE ADMINISTRAR ¢ fundamen-
tal para compreender as necessidades,
angariar recursos e estabelecer planos

eficazes a fim de mitigar, por exemplo,
a insuficiéncia de recursos ou a fome.

0S DONS DA FE E DO ENCORAJAMENTO
sdo imprescindiveis para discernir, com
certeza, a vontade e os propdsitos de
Deus para a Sua obra de restauragio,
transmitir confian¢a e alento aos de-
sesperados e necessitados, com a con-
vicgdo de que Deus libertard, dard uma
solugio, fard a “multiplicagio dos paes”
e dos recursos que sdo necessarios.

Concluimos que os Dons de Servigo
sdo vocagoes dadas a pessoas especifi-
cas, para que estas possam ser usadas
a0 servico do ministério cristdo na res-
tauragio da Humanidade. Qual vai ser
o seu papel?

PARA REFLETIR:

1. Encontramos vdrias admoestagdes
biblicas sobre a responsabilidade cris-
td de sermos Servos de Cristo (Gdlatas
5:13). Se ndo tem apeténcia, desejo ou
habilidade para os dons acima descri-
tos, o que poderd fazer para trabalhar
os dons de Servi¢o?

2. Como podemos exercer os dons
do Servigo na familia, na Igreja, na
vizinhanga ou na comunidade mais
abrangente?

3. Vdrias pessoas, ao longo da Histo-
ria, ficaram conhecidas pelo dom do
Servigo, sendo uma inspiragdo para

a sua geragdo e para as vindouras.
Pense em alguém que o inspire neste
contexto, liste as suas caracteristicas
e feitos, e medite na forma como po-
deria fazer a diferenga através deste
dom tdo especial.
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E no pressuposto de cooperarmos com Deus, usando os
recursos de que dispomos, os talentos e as aptidoes que
desenvolvemos e os dons que recebemos, que podemos

esperar uma Igreja cheia de poder.

Com frequéncia anelamos por um
reavivamento na Igreja, talvez algu-
ma experiéncia que nos fizesse sair
da “mornidao” contra a qual fomos
advertidos (Apocalipse 3:16). Segura-
mente que um movimento como este
nos faria conquistar muitas almas para
Cristo e verfamos a Igreja crescer e ser,
cada dia, mais vibrante e mais podero-
sa no seu testemunho. Mas, o que falta
para vermos um tal despertar? Serd

isto sequer possivel? Entre todas as re-
flexdes que podem ser feitas, com base
no que nos foi revelado e também no
que tem sido a experiéncia em muitos
lugares, uma verdade simples e prética
ganha forca: estaremos tdo mais proxi-
mos desta realidade quanto maior for
o numero de crentes que se envolvem
de forma pessoal num ministério, co-
locando ao servico do evangelho os
dons que recebem do Espirito Santo.

2 DONS ESPIRITUAIS



E precisamente no contexto da pro-
messa de um grande derramamento do
Espirito de Deus, tao esperado pela Igre-
ja,que a serva do Senhor afirma com cla-
reza que “isso ndo acontecerd enquanto a
maior parte dos membros da igreja nio
forem cooperadores de Deus” (Servigo
Cristdo, p. 280, 2020, ed. P. SerVir). E no
pressuposto de cooperarmos com Deus,
usando os recursos de que dispomos, os
talentos e as aptides que desenvolvemos
e os dons que recebemos, que podemos
esperar uma Igreja cheia de poder. E por
isso que o tema dos dons e a sua apli-
cagdo nas diversas dreas de ministério da
Igreja é um tema tdo importante para o
presente e o futuro da Igreja.

DONS E MINISTERIOS

Ser capaz de compreender o conceito
de dons espirituais ¢ um assunto cen-
tral para o crente, e deve ser, por isso,
encarado com seriedade e expetativa.
Pessoalmente, gosto muito de escre-
ver defini¢des e a que proponho para
“Dons Espirituais” responde a quatro
perguntas chave:

Dons sdo manifestagoes

?
WUEs do Espirito Santo

. na vida de um discipulo de
(ONDE?) Cristo,
(COM0?) na forma de capacidades,

talentos ou aptiddes,

que sdo consagrados e
investidos para:
(PARA QUE?) - Edificar a Igreja
- Servir os outros
- Proclamar o Evangelho.

Ora, no contexto da Igreja Crista,
os dons vio ser aplicados em “Minis-

térios”, que podemos definir da se-
guinte forma:

Ministérios sdo dreas de
servico e intervengdo da
(0 QUE?)  Igreja, definidas pela reve-
lagdo e pelas necessidades
sentidas em cada tempo,

com o propésito de pro-
(PARA QUE?) mover o crescimento do
Reino de Deus na Terra.

Os ministérios implicam a
(COM0?)  execucdo de tarefas e de
uma missdo especifica,

que sdo exercidas por cren-
tes com dons e disponibili-
dade para os desenvolve-
rem debaixo da autoridade
de Cristo, da Sua Palavra e
da Sua Igreja.

(QUEM?)

Dons e ministérios sdo, portanto,
dois conceitos que nio podem ser se-
parados, uma vez que, de acordo com
o plano de Deus, nenhum ministério
deve ser desenvolvido por crentes que
nio tenham sido dotados para tal e
nenhum dom ¢ concedido se nio for
para ser aplicado num servigo que o
torne util e frutifero, isto é, num mi-
nistério. Mas vejamos esta ligagdo de
forma mais clara na Biblia.

PILARES DA IGREJA CRISTA

Entre a vasta informag¢io sobre a
Igreja, a sua missdo e as suas formas
de organizagdo, que encontramos no
Novo Testamento, é possivel definir
trés grandes pilares que a estruturam
como movimento. Vamos explora-los:

1. VOCACAD — Significa que todos os

crentes sio chamados por Deus para
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fazerem parte da missdo que foi con-
fiada a Igreja. Vejamos trés textos es-
senciais sobre este tema.

“Rogo-wvos, pois, eu, o preso do Se-
nhor, que andeis como € digno da voca-
¢do com que fostes chamados. (...) Ha um
s0 corpo e um 56 Espirito, como também
fostes chamados em uma s6 esperanca da
vossa vocacio” (Efésios 4:1, 4).

‘Mas, como ¢ santo aquele que vos
chamou, sede vos também santos em toda
a vossa maneira de viver” (I Pedro 1:15).

“Portanto, irmaos, procurai fazer
cada vez mais firme a vossa vocagdo e
eleicao” (11 Pedro 1:10).

O que compreendemos entio?
Que a vocagio nio ¢ uma opgio para
o crente. E, antes, a prépria natureza de
ser parte da Igreja de Cristo. Ser Seu
discipulo significa que recebemos uma
vocagdo. Nio se trata, portanto, de um
qualquer chamado para profissionais do
Evangelho, como muitas vezes aconte-
ce na nossa linguagem eclesidstica, em
que usamos a palavra “voca¢do” quase
exclusivamente no contexto da “classe
Pastoral”. Antes, todos os crentes rece-

A VOCACAO NAO E
MA OPCAO PARA O
RENTE. E, ANTES, A

PROPRIA NATUREZA DE
ER PARTE DA IGREJA
E CRISTO. SER SEU
ISCIPULO SIGNIFICA

OUE RECEBEMOS UMA
0CACAO.

‘z iIiii

bem uma vocagio, pelo que é um con-
ceito de aplicagio universal na Igreja, e
por isso, um dos seus pilares.

2. DONS DO ESPIRITO — Significa que, de
forma individual, cada crente ¢ capacita-
do e habilitado pelo Espirito Santo para
desenvolver a missio de formas e em
contextos que nido podem ser cumpridos
por outra pessoa. Os ap6stolos revelam
esta verdade em textos como estes.
“‘Cada um administre aos outros
o dom como o recebeu, como bons des—

»

penseiros da multiforme graca de Deus
(I Pedro 4:10).

“De modo que, tendo diferentes dons,
segundo a graga que nos ¢ dada” (Roma-
nos 12:6).

“Ora, hd diversidade de dons, mas o
Espirito é o mesmo. (...) Mas a manifes-
tagao do Espirito é dada a cada um, para
o que for 1itil” (I Corintios 12:4, 7).

Fica, portanto, claro que os dons sdo
de dimensao pessoal e implicam diversi-
dade. Esta diversidade nasce na prépria
graca de Deus, que é multiforme, ou seja,
que se manifesta de formas diversas e
tem, depois, cumprimento na diversida-
de de manifestagdes com que cada crente
¢ dotado pela agdo do Espirito.

Estes dois primeiros pilares sio
sintetizados de forma sublime nas pa-
lavras do apéstolo Paulo: “Porgue os

dons e a vocacdo de Deus sao irrevogd-

veis” (Romanos 11:29).

3. MINISTERIO DE TODOS 0S CRENTES
— Finalmente, um terceiro pilar, tio
essencial que revolucionou a prépria
histéria da Igreja Cristd, quando alguns
dos primeiros Reformadores comega-
ram a compreender o conceito de que



,

o ministério ¢ universal, sendo parte

da experiéncia e da natureza de se ser
crente em Jesus, € ndo é exclusivo de
uma elite eclesidstica. Esta “revolu¢io”
estd, no entanto, em permanente cons-
trugdo e, muitas vezes, longe de se cum-
prir mesmo entre nés, povo de Deus. A
solidez da mensagem biblica sobre este
tema é, todavia, bem manifesta.

“Vis também, como pedras vivas,
sois edificados casa espiritual e sacerdo-
cio santo, para oferecer sacrificios espiri-

»

tuais agraddveis a Deus por Jesus Cristo
(I Pedro 2:5).

‘Mas vos sois a geragdo eleita, o sa-
cerddcio real, a nagao santa, o povo ad-
quirido, para que anuncieis as virtudes
daquele que vos chamou das trevas para
a sua maravilhosa luz” (I Pedro 2:9).

ﬁguel@ que nos amou, e em seu san-
gue nos lavou dos nossos pecados, e nos
Jfez reis e sacerdotes para Deus e seu Pai”
(Apocalipse 1:5 e 6).

Cada crente exerce um sacerdécio
diante de Deus. Cada crente ¢ partici-
pante do processo de construir esta casa
espiritual. Cada crente ministra em fa-
vor dos outros e do avango da missdo

de salvagio que foi confiada a Igreja.
O ministério ¢, por isso, um processo
coletivo, construido com a participagio
e o contributo essencial e insubstituivel
de cada crente, nio de uma “classe es-
pecial” de crentes, seja ela qual for.

Ora a ligagdo entre estes trés pi-
lares ¢ essencial para compreendermos
a teologia biblica sobre a Igreja, mas
também a sua organizagio e o papel de
cada um no cumprimento da sua mis-
sdo. Podemos definir essa ligagdo nos
seguintes termos: Todos fomos chama-
dos por Deus e recebemos uma vocagio
que nos impele ao servigo. Cada crente,
sem excecio, foi individualmente dota-
do e capacitado pela a¢do do Espirito
Santo, de forma a ser util ao cumpri-
mento da missdo. Todos os crentes sdo
sacerdotes na casa de Deus e tém um
ministério a desempenhar, onde po-
dem aplicar, de forma frutifera, os dons
espirituais que receberam.

DESCOBRIR E APLICAR

DONS E MINISTERIOS

Para o ajudar a tornar estes conceitos
em realidades concretas que se podem
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materializar numa experiéncia de vida,
proponho-lhe cinco passos para des-
cobrir os seus dons e os ministérios em
que eles se podem traduzir.

1| EXPLORAR 0 “UNIVERS0”

DOS DONS.

Quanto mais conhecer sobre o tema
e a pritica dos dons espirituais, mais
facilmente podera ir descobrindo, ex-
plorando e reconhecendo os seus dons.
Para explorar mais este campo:

* Estude a Biblia, para estar
cada vez mais familiarizado
com o que ela ensina a respei-
to dos dons e de como eles se
manifestaram na vida de gran-
des homens e mulheres de fé.

* Leia sobre dons. Existe vas-
ta literatura sobre o tema dos
dons espirituais que pode
encontrar em diversos livros,
manuais de formagio, websi-
tes, artigos, etc..

*  Conhega e converse com pes-
soas que ji tenham descober-
to, desenvolvido e estejam a
aplicar os seus dons em dife-
rentes ministérios.

2| EXPERIMENTAR A

DIVERSIDADE DE DONS.

Muitas oportunidades de ministrar e,
mesmo, de descobrir dons espirituais
nascem da disponibilidade para ir e fa-
zer. Olhe a sua volta, procure identificar
necessidades — na Igreja ou na comu-
nidade — e faca alguma coisa para dar
resposta. Tente perceber onde pode ser
util e avance procurando fazer alguma
coisa. Mostre disponibilidade quando

surgirem oportunidades de servir nas

26

SE RECEBER UMA
TAREFA PARA
REALIZAR, FACA-A'
COM ALEGRIA, COM

TODAS AS SUAS FORCAS
E COM DEDICACAO.

ORE PEDINDO A DEUS
QUE LHE MOSTRE

0S SEUS DONS E 0S
MULTIPLIQUE.

mais diversas dreas. Se receber uma
tarefa para realizar, faca-a com alegria,
com todas as suas for¢as e com dedica-
¢do. Ore pedindo a Deus que lhe mos-
tre os seus dons e os multiplique.

3| EXAMINAR 0S SEUS SENTIMENTOS.
O Salmo 37:4 diz: “Deleita-te também
no Senhor, e te concederd os desejos do teu
coragdo.” Quando servimos Deus fiel-
mente, experimentamos alegria em fa-
zer a Sua vontade. Descobrir os dons
espirituais e aplicd-los em ministérios,
implica um exame pessoal sincero,
porque quando recebemos um dom de
Deus, ele vem acompanhado de ale-
gria e satisfagdo no seu uso. Por isso,
podemos acreditar que parte do pla-
no de Deus consiste em combinar os
dons espirituais que Ele nos tem dado
com os nossos sentimentos profun-
dos, de tal maneira que, se realmente
tivermos um dom, vamos desfrutar do
tempo e das tarefas que ele implica.

4| AVALIAR A SUA EFICIENCIA.

Uma vez que os dons espirituais tém



aplicacdo em ministérios concretos e,

em ultima andlise, através do cumpri-
mento de tarefas, é justo esperar que
elas sejam realizadas de forma fru-
tifera. Se Deus lhe deu um dom, Ele
espera que realize algo de util na Sua
Obra. As pessoas espiritualmente do-
tadas obtém bons resultados. Se esti-
ver numa fase de explorar um dom e
de forma consistente perceber que o
resultado esperado nio acontece, en-
tdo é provavel que nio seja esse o dom
que Deus lhe concedeu.

Um dom espiritual precisa de ser con-
firmado. E assim que funciona a Igreja
enquanto corpo. Um exemplo: se tem
contribuido em algum ministério na
Sua Igreja e acha que ndo possui dom
para o fazer, mas os irmdos ddo tes-
temunho de que se sentem abengoa-
dos e, com frequéncia, encorajam-no
a continuar, entio pode mesmo ter
esse dom. E o contririo também pode
acontecer, porque uma pessoa pode

até sentir satisfagdo em desempenhar
uma funcgio e ainda assim ndo possuir
o dom espiritual respetivo. E por isso
que este passo € necessario e relevante.
Os nossos sentimentos sdo importan-
tes, mas estdo longe de ser infaliveis.
A confirmagio do coletivo, que pode
vir na forma de um chamado da Igreja
para um ministério, em convites para
contribuir numa 4rea, entre outros,
servem de confirmagio dos outros
passos que analisimos. Os dons espi-
rituais ndo sdo uma vontade pessoal de
protagonismo, ao contrério, eles sdo
conferidos para serem usados dentro
do contexto do Corpo de Cristo, que
¢ a Sua Igreja.

O meu desafio é que compreenda a
importincia de aplicar os dons que
Deus lhe confiou em ministérios pré-
ticos, que se tornem numa béngio para
outros. Nesta revista, com a proposta
de um teste de dons (que ¢ muito im-
portante que faca com diligéncia), vai
encontrar uma vasta lista de ministé-
rios, associados aos diferentes dons. E
essencial que analise com detalhe essa
lista, cruze a informagio e faca planos
de definir em que ministérios pode ra-
pidamente comegar a aplicar os seus
dons. Isso pode acontecer no contexto
da Igreja e dos seus virios Departa-
mentos ou em ministérios pessoais em
que se possa envolver e ser uma béngio.

De uma coisa pode estar segu-
ro: Deus jd o chamou com uma santa
vocagio! Deus ji lhe concedeu dons
espirituais! Deus quer o seu envolvi-
mento em ministérios que facam o
Seu Reino avangar e o Evangelho ser
proclamado!
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COMO PROCEDER:

Coloque um circulo a volta do 1 se a afirmacdo for falsa ou
ndo se aplica. | Coloque o circulo a volta do 2 se a afirmacdo
raramente se verifica. | Coloque um circulo a volta do 3 se a

NUNCA
RARAMENTE

afirmacdo se verifica com frequéncia. | Coloque um circulo a
volta do 4 se a afirmagdo se verifica sempre ou quase sempre.

FREQUENTEMENTE
QUASE SEMPRE

1. Sou capaz de ajudar os outros a descobrirem os seus pro-

—
N
w
-8

blemas espirituais.

2. Para mim é fdcil consolar alguém que sofre. 1 2 3 4

3. Sinto-me a vontade quando convido as pessoas a tomarem

uma decisdo para Cristo.
4. Tomo as minhas decis6es confiando na vontade de Deus. 1 2 3 4

5. Quando dou algo a outros, reagem como sendo uma res-
posta as suas oragoes.

6. Convido pessoas para comerem em minha casa. 1 2 3 4

1. Sou capaz de ver claramente como uma passagem biblica se

insere no seu contexto.

DONS ESPIRITUAIS




8. Sinto-me a vontade a dirigir atividades que envolvam
pessoas.

9. Dou roupa ou alimentos aos carenciados.

10. Ndo acho dificil viver em situagdes menos confortaveis
desde que possa pregar o evangelho.

11. Estou particularmente consciente da necessidade de
ordem e sinto o perigo para a igreja quando ela ndo existe.

12. As minhas orag@es sdo mais concretas e especificas do
que vagas e impessoais.

13. Quando falo, os meus interlocutores seguem interessados.

14. Estou disposto(a) a sofrer alegremente o desconforto a

fim de responder as necessidades dos outros.

15. Dedico mais tempo a edificagdo dos membros do que a
evangelizagdo.

16. Sinto-me a vontade em dirigir qualquer ensino biblico.
17. Sei quando devo recusar ou aceitar um compromisso.

18. Consigo discernir os verdadeiros motivos da maioria das
pessoas.

19. Deus usa-me para animar as pessoas abatidas e que
enfrentam crises.

20. As pessoas perguntam-me como € que podem ser salvas.

21. Vivo com a certeza de que Deus solucionard cada proble-
ma que surge na minha vida.

22. Sou capaz de investir com sabedoria e ser generoso/a nos
meus donativos.

23. Quando encontro irmdos estrangeiros convido-os a vir
para minha casa.

24. Consigo dar uma explicagdo biblica as objegdes sobre
doutrina.

25. Na auséncia de um lider ocupo facilmente a diregdo.

26. Fico calado/a quando estou desagradado/a, para ndo
magoar os outros.

21. Sinto-me a vontade junto de pessoas que diferem de mim,
que pertencam a uma raga ou uma cultura diferente.

28. Na minha vida privada estd tudo bem orientado e ordenado.

29. Oro muitas vezes pelas necessidades dos outros.

3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
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30. As pessoas dizem que gostam de me ouvir falar da Palavra
de Deus.

31. Quando sou solicitado/a para responsabilidades, prefiro
mais ajudar do que dirigir.

32. Envolvo-me a fim de promover a unidade da igreja e
oponho-me aos elementos que a ameagam.

33. Constato que as pessoas compreendem quando explico
um texto biblico.

34. A partir de uma decisdo, prevejo, com exatiddo, as conse-
quéncias a longo prazo.

35. Reconhego os membros de igreja que sdo eficazes no
desempenho das suas fungdes.

36. Encorajo facilmente os outros.
37. Guiado pelo Espirito Santo, conduzo almas a decisdo por Cristo.

38. Estou convencido(a) de que missoes aparentemente
impossiveis podem ser realizadas pela fé.

39. Preocupo-me com as necessidades materiais dos outros e
ajudo-os discretamente.

40. Tenho sempre em casa pessoas que me visitam.
41. Estou a vontade em apresentar assuntos biblicos

42. Sei moderar um debate, harmonizar pontos de vista difer-
entes e delegar responsabilidades.

43. Sinto-me muito tocado/a pelos marginalizados pela so-
ciedade e pelas pessoas com necessidades especiais.

44. Suportarei estar separado/a da minha familia e dos meus
amigos para pregar o evangelho noutro pais.

45. Antes de tomar uma decisdo procuro prever todas as
consequéncias a longo prazo.

46. ) vi muitas vezes as minhas orag6es serem atendidas.

41. Sei aplicar os principios biblicos a minha vida de uma
maneira clara e l6gica.

48. Estou disposto/a a por os meus talentos naturais ao
servico da comunidade.

49. Tenho satisfagdo em ajudar os recém-batizados a ultra-
passarem as dificuldades, as angtstias ou as dividas.

50. Quando sou confrontado(a) com um problema dificil, os

ensinos biblicos vém-me facilmente ao espirito.




51. Sei aplicar, de maneira prdtica, a minha vida tudo aquilo

que aprendo.

52. Muito antes de outros se aperceberem, sei discernir um
espirito da verdade de um espirito errado.

53. Sei por em destaque as atitudes positivas de uma pessoa,
mais do que as suas atitudes negativas.

54. Interesso-me mais pelo nimero de almas salvas do que
pela maneira como elas foram levadas a tomar uma decisdo.

55. Em situacdes aparentemente desesperadas ainda sou
aquele/a que mantenho a esperanca.

56. Dou sem esperar nada em troca e sem especificar o modo
como quero que a minha oferta seja utilizada.

57. Se alguém ndo tem abrigo, estou disposto/a a ofere-
cer-lhe hospitalidade.

58. Da-me prazer debater e responder a perguntas biblicas. 1 2 3 4

59. Quando assumo a lideranga reina um bom espirito de
unidade e de entusiasmo.

60. Indigno-me quando as pessoas sdo insensiveis as necessi-
dades do seu proximo.

61. Lido facilmente com pessoas de diferentes niveis sociais. 1 2 3 4

62. Consigo fazer todas as minhas coisas e ainda chegar a
horas aos meus compromissos.

63. Apresento a Deus, nas minhas oragdes, os detalhes da
minha vida quotidiana, assim como as decisdes importantes.

64. Quando falo tenho a faculdade de encorajar, sendo
sensivel as pessoas.

65. Os textos biblicos relacionados com o servigo impressio-
nam-me grandemente e levam-me a assumir muitas respons- 1 2 3 4
abilidades.

66. Sinto grande satisfagdo em visitar regularmente os mem-
bros da igreja.

61. Quando proponho um assunto espiritual as pessoas inter-
essam-se e cooperam.

68. Encaro tudo na vida sob uma perspetiva biblica. 1 2 3 4




QUADRO DE TESTE

Abaixo do ntimero correspondente

a cada pergunta, escreva o valor que
atribuiu no seu teste. Depois faga o so-
matorio dos valores de cada linha e in-
dique o resultado na coluna TOTAL.

TOTAL DONS

Discernimento

Encorajamento

Evangelizagéo

Fé

Liberalidade

Hospitalidade

Conhecimento

Direcdo

Misericordia

Apostolado

Organizagdo

Intercessdo

Pregagdo

Servigo

Pastorado

Sabedoria

Este inquérito foi realizado pelo Instituto dos Ministérios da Igreja
— Universidade Andrews — Berrien Springs — Michigan — EUA.
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ETAPAN® 1

Assim que tiver terminado de calcular
as qualificagbes obtidas, poderd aperce-
ber-se de que tem uma pontuagio mais
elevada nalgumas areas do que nou-
tras. Provavelmente, elas representam
os seus dons. Escreva os resultados nas
linhas que se encontram abaixo, come-
cando pelos dons com um total mais
elevado, igual ou acima dos 12 pontos.

VU | e

Se ndo tem uma pontuagio ele-
vada acima de 12 ou se pensa possuir
outros dons nos quais nio tem uma
boa pontuagio, escreva-os nas linhas
que se seguem:

G ||

Acaba de percorrer a primeira
etapa, que lhe permitird descobrir os
seus dons espirituais. Lembre-se bem
disto: este exercicio s6 lhe revela os
seus provaveis dons. Durante as sema-
nas seguintes € necessdrio que percor-
ra as etapas seguintes, a fim de obter
uma visdo mais precisa dos seus dons.

ETAPAN° 2

Ore, acreditando que Deus continuard
a esclarecé-lo(a) para descobrir e co-
nhecer os dons que Ele lhe deu. Nao



esquega: I Corintios 12:11 é bem claro
quando diz que dons sdo distribuidos “a
cada um individualmente”. Ore para ob-
ter sabedoria e disponibilidade, a fim de
utilizar os seus dons o mais eficazmente
possivel para gléria de Deus (Tiago 1:5
e 6). Ore juntamente com um irmio ou
uma irma e indiquem quatro dons es-
pirituais, da lista acima apresentada, que
cada um julga que o outro tem.

bl bl e

Confira agora com a sua lista de
dons descobertos. A coincidéncia de
dons nestas duas listas reforca a certe-
za de ter esses dons.

Dons coincidentes:

ETAPAN® 3

Estude os seguintes textos biblicos:
Romanos 12:1, I Corintios 12-14;
Efésios 3 € 4 € I Pedro 4. Tome al-
gum tempo para refletir nas numero-
sas narrativas biblicas sobre homens e
mulheres que utilizaram os seus dons
para gléria de Deus. Estas passagens
servem de exemplo e de inspira¢do. Os
dons espirituais que encontra neste
manual nio sdo os Unicos dons men-
cionados no Novo Testamento. Os
dons do martirio, de profecia, de mi-
lagres, de linguas e sua interpretagio,
de exorcismo ndo sio aqui abordados.
Parte-se do principio de que estes dons
de Poder sio de tal maneira evidentes

que ndo é necessirio nenhum auxilio
a fim de reconhecer a sua existéncia.
Contudo, aconselhe-se com outros
membros a fim de saber se possui ou
ndo algum desses dons.

ETAPAN® 4

Confirme os dons dos outros. Quan-
do vir alguém utilizar os seus dons
de maneira eficaz, diga-lhe que pos-
sui um determinado dom espiritual.
Fazé-lo nio ¢ lisonjear, mas constitui
uma etapa vital no processo continuo
do desenvolvimento dos dons espiri-
tuais. Escreva, no espago deixado em
branco para esse efeito, o nome de trés
membros da sua igreja e os dons es-
pirituais que reconhece neles ou nelas.
As suas observagdes serdo apreciadas
pelas pessoas em questio. E o mo-
mento de mostrar aos seus amigos que
dons pensa que eles possuem. Seja ho-
nesto/a na sua apreciagio. A lista dos
dons pode ajudé-lo na avaliagéo.

Nome

1.

2.
3.
4

Nome

= |62

Nome

B &
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Indique para cada um dos dons
espirituais, um ou dois membros da
sua igreja que manifestam esse dom:

Discernimento:

Encorajamento:

Evangelizacio:
Fé:
Liberalidade:
Hospitalidade:

Conhecimento:

Direcdo:

Misericérdia:

Missionério:

Organizacio:

Intercessao:

Pregacio:

Servico:
Ancido (Pastor):
Ensino:

Sabedoria:

ETAPAN® 5

Ponha em pritica os dons recentemen-
te descobertos. Serd o melhor meio de
testar se, na realidade, os possui ou nio.
Assinale com um (x) um dos Ministé-
rios Pessoais e de Igreja que faga apelo
aos seus dons e caracteristicas. Pode
encontrar algumas sugestdes nas pagi-
nas 35 e 36. Quando iniciar o trabalho
para Deus, os seus dons desenvolver-
-se-40 de maneira maravilhosa.

Agora desenvolva os seus dons
com atividade sistemdtica. Ore a Deus
para que lhe dé oportunidades para
exercer os seus dons e que lhe dé o
Poder do Seu Espirito para a sua rea-
lizagdo.

Na3ao se contente com os ministé-
rios propostos pela igreja. Desenvolva
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o seu ministério pessoal, dedicando-
-lhe regularmente tempo e oragio.

“MEU DOM, MEU MINISTERIO”

A seguir encontrard algumas sugestoes
que o/a ajudario a inserir-se no pro-
grama ou na drea de a¢do da sua igreja
local, ou na escolha do seu ministério
pessoal. E claro que existem muitas ou-
tras possibilidades. Uma fungdo ou um
determinado ministério pessoal pode
exigir virios dons em simultineo. Na
realidade, as possibilidades de combi-

nagdo dos dons sdo inesgotéveis.

HOSPITALIDADE

CONHECIMENTO

ANCIANATO / PASTORADO

SABEDORIA




+ Comissdo de Nomeagdes

» Evangelismo nas redes sociais

» Criangas, Jovens e DESBRAVADORES
- Area da Satde e Temperanca

- Secretariado

- Tesoureiro

» Livraria da Igreja

« Comissdo de nomeagdes

« Diretor de departamento

+ Relagdes plblicas e comunicagdes
+ Diaconato

« Zelador

+ Moderadores da Escola Sabatina

» Jovens e DESBRAVADORES

« Escola Cristd de Férias, evangelismo infantil
» Escola Sabatina Filial

« Professor de estudos biblicos

« Semindrios

« Instrucdo e formagdo

« Educacdo

« Escola Sabatina

- Responsdvel de Departamentos de Igreja
» Jovens e DESBRAVADORES

+Responsdvel de Pequenos Grupos

- Responsdvel de projetos

« Livraria da Igreja

- Flores e decoragdo da igreja

« Limpeza e manutencdo da igreja
« Preparacdo de refeigdes

« ADRA

- Diaconato

« Ancianato

+ Comissdo musical

» Pregacgado,

+ Campanhas de evangelismo

« Programas de rddio, TV, redes sociais

+ ADRA

« Agdes sociais

- Conselheiro/a

« Necessidades Especiais

« Servico de apoio a doentes e acamados

« Servigo junto dos refugiados

« Evangelizagdo nas cidades

« Apoio aos trabalhadores emigrantes

« Evangelizagdo entre diferentes culturas

« Abertura de novos grupos de estudo e oragdo
« Visitagdo as prisdes

» Trabalho nos hospitais

- Diaconato

« Ancianato

- Grupo de Intercessdo (oragdo)

« Visitacdo

+ Comissdo de planos e resolugdes

ESCOLHA 0 SEU MINISTERIO PESSOAL
Escolha um destes Ministérios Pes-
soais e comece desde jd a desenvolver
os seus dons espirituais. Esta tabela
serve apenas de sugestdo.

MINISTERIOS PESSOAIS E DE IGREJA
PEQUENOS GRUPOS .

Lideres: Lideranca, Pastoral
Anfitrido: Hospitalidade, Servigo

APOIO A CRIANCAS E ADOLESCENTES .

Servico, Sabedoria, Organizagdo

CANTO E MUSICA B

Discernimento, Conhecimento, Pregagdo

VISITACAO B

Pastoral, Sabedoria, Intercessao, Fé
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apoioAosjovens Il

Sabedoria, Discernimento,
Conhecimento, Pastoral

AjupA Aos NEcessITADOS [l

Servigo, Misericordia,
Liberalidade, Encorajamento

EVANGELISMO PORTA-A-PORTA [}

Apostolado, Evangelizagdo, Ensino

RececAo E AcoLHIMENTO [l

Servigo, Organizacdo, Discernimento

ENSINO BiBLICO B

Ensino, Conhecimento, Pregacdo

REDES SOCIAIS B

Conhecimento, Sabedoria,
Discernimento, Ensino

AP010 As MULHERES E FAMiLIAS [l

Encorajamento, Sabedoria, Fé, Pastoral

RuPo DE INTERCESSA0 [

Intercessdo, Fé

ADRA — PROJETOS S0CIAIS [

Hospitalidade, Servigo, Fé, Apostolado

VISITACAO VIRTUAL .
(WHATSAPP/TELEMOVEL)

Discernimento, Encorajamento, Fé

EVANGELISMO DIGITAL .

Conhecimento, Sabedoria, Ensino

|u
oN

0 MEU TALENTO, A MINHA PROFISSAO,
0 MEU MINISTERIO”

Para completar a descoberta do seu
Ministério Pessoal, pode associar com
criatividade o seu talento natural (ar-
tistico, linguistico, manual, etc...), ou
a sua profissio, aos seus Dons Espiri-
tuais. Preencha o quadro abaixo:

A MINHA
PROFISSAO

0 MEU
TALENTO
PESSOAL

0 MEU
HOBBY

0 MEU
MINISTERIO
PESSOAL

A MINHA ORACAO:

Senhor, obrigado por me teres chama-
do para ser Teu discipulo, Tua discipula.
Decido envolver-me pessoalmente na
Tua missdo de fazer outros discipulos
para Ti. Obrigado, Senhor, pelos dons,
talentos e recursos que me deste. Decido
desenvolver os meus dons para a salva-
¢io de outros. Dd-me oportunidades de
testemunho, servi¢o e missio. Amen.

“Entdo ouvi a voz do Senhor,
conclamando: Quem enviarei? Quem
ird por nés? E eu respondi: Eis-me
aqui. Envia-me!” (Isafas 6: 8.)

(O meu nome)



UM ENCORAJAMENTO A IGREJA

Testemunho))

Envie-nos o seu testemunho para:
revista.adventista@psetrvir.pt

COLABORACAO A TRES

Isaque Pereira
Ancido da IASD de

Oliveira do Douro

Ajudar alguém

a compreender o
evangelho e a sentir e
viver o Espirito Santo
pode ajudar na sua
transformagdo e na
sua decisdo.

No fim de 2018, o conselho da igreja
escolheu-me para participar no cur-
so de Discipulado do SAL 2019. Foi
uma experiéncia enriquecedora, que se
prolongou durante o primeiro semes-
tre do ano. No decorrer do curso, fui
convidado a escolher um projeto para
desenvolver, optando por acompanhar
alguém tendo em vista o batismo.
Falei com o Pastor e com o Coor-
denador dos Interessados da igreja e
encontrimos alguém que precisaria
de um acompanhamento mais pes-
soal, come¢ando esta aventura de dar

estudos biblicos a alguém que queria
muito aprender.

E muito diferente coordenar a
classe batismal e dar estudos biblicos
a uma s pessoa, na sua casa € sem ser
ao Sébado. Digo mesmo que pode fa-
zer toda a diferenga na compreensio,
na participagio e na decisdo por Jesus.

Porqué este projeto? Porque é o
mais direto para a missdo: Ajudar alguém
a compreender o evangelho e a sentir e
viver o Espirito Santo pode ajudar na sua
transformacio e na sua decisdo.

O curso de Discipulado ajudou-
-me a compreender vérias verdades,
que pude experimentar, ensinando-as
a quem estava a acompanhar. Gostaria
de recordar dois ensinos que podem
fazer toda a diferen¢a na vida de um
discipulo. O primeiro é o batismo dia-
rio do Espirito Santo — Tempo para
devogio matinal didria. Isto quer dizer
que, todos os dias, os filhos de Deus
devem ligar-se ao Criador e alimen-
tar-se, pedindo a intervengio didria do
Espirito Santo. Gostaria de recordar
que a pergunta n° 5 dos Votos Batis-
mais, a que cada um de nés respondeu
afirmativamente, chama a atengéo para
a Biblia como “A Palavra inspirada de
Deus, a iinica regra de fé e pritica para o

Cristdo” e pergunta: “Compromete-se a
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dedicar regularmente tempo a oracdo e ao
estudo da Biblia?

O que seria a vida de cada Cristao
se se pusesse em prdtica esta receitar
Certamente terfamos o mesmo senti-
mento de pertenca, de relagio pessoal
com o nosso Deus, que teve o rei David,
quando escreveu: “O Deus, tu és o meu
Deus forte; eu te busco ansiosamente; a
minha alma tem sede de ti; meu corpo
te almeja, como terra drida, exausta, sem
dgua” (Salmo 63:1, ARA).

O segundo ensino que faz a dife-
renga na vida de um discipulo é a ora-
¢do dialogante — Como tornar o nosso
momento de oragio algo mais pessoal
e eficaz. Foi muito bom partilhar estes
ensinos, simples, mas muito profun-
dos, e ver que o Espirito Santo estava
a atuar na nossa vida.

Como livros de estudo e de leitu-
ra, ao abrigo do curso do SAL, escolhi
os livros Revolugio na Igreja e Discipu-
los Modernos. Todos os irmdos da nos-
sa igreja nacional deveriam ler estes
livros. Poderia ser que as mentalidades
mudassem um pouco quanto a temas
tdo importantes como: Qual o papel
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do Pastor e qual o papel de cada irmdo

e de cada irmi na missao? Para mim,
foi muito importante esta leitura, ao
ponto de refletir, em conjunto com a
minha esposa, sobre o que faria senti-
do acontecer na nossa igreja local.

Essas reflexdes, dirigidas pelo Es-
pirito Santo, levaram-nos a descobrir a
importancia dos Dons Espirituais para
a organiza¢do da igreja. Partilhando
com o Pastor e os ancifos, bem como
com os diretores da Escola Sabatina e
dos Ministérios Pessoais, desenvolve-
mos a melhor estratégia para efetuar o
levantamento na igreja, colocando de-
pois os resultados a disposi¢do das fu-
turas Comissdes de Nomeagoes. Devo
dizer que este processo, em curso este
ano, ainda estd a ser trabalhado pelo
corpo pastoral da igreja.

Em mar¢o de 2020, acompanhei
mais uma pessoa na preparagio para o
batismo. Tratou-se de um jovem bra-
sileiro, Guilherme Pires, que, no dia 6
de maio de 2019, pisou solo portugués
vindo de Cracévia, na Polénia. Co-
mecou a trabalhar na restaura¢io em
meados de junho, tendo contacto com



uma jovem Adventista, recém-batiza-
da, que também trabalhava nesse res-
taurante: a Leticia.

Numa das conversas entre os fun-
ciondrios do restaurante, alguém per-
guntou a Leticia: “Por que razdo sé tu
folgas ao Sibado?” Nessa altura, todos
tiveram oportunidade de partilhar a sua
profissio de fé. O Guilherme respon-
deu que era Cristdo Batista. Mais tarde,
o Guilherme fez mais algumas per-
guntas 4 Leticia sobre o Sdbado, jd que,
embora fosse conhecedor da Biblia, ndo
lhe tinha sido ensinado que houvesse
um dia especial de guarda. A Leticia
pode dar o seu testemunho e explicar
a verdade sobre o Sdbado o melhor que
sabia. Quando as perguntas comegca-
ram a ser mais dificeis, ela disse-lhe:
“Vem a minha igreja e 14 encontrards
respostas para as tuas davidas.”

E assim foi. O Guilherme come-
cou a frequentar a igreja quando nio
trabalhava ao Sabado.

Muitos outros assuntos foram
tema de conversa entre a Leticia e o
Guilherme e uma grande amizade nas-
ceu entre eles. O nosso primeiro estu-
do biblico (em marco de 2020) foi no
carro. Depois, com o confinamento, os
estudos biblicos foram realizados atra-
vés do telefone e do WhatsApp. Uma ou
outra vez, encontrimo-nos num jardim.

Mesmo com todas estas condicio-
nantes, a partilha da palavra de Deus foi
sempre um ponto alto da nossa semana,
ja que, antes de iniciar o estudo, faliva-
mos sobre as nossas dificuldades, sobre o
que tinha corrido mal, mas também so-
bre as béngios. A nossa amizade foi cres-
cendo. Foi muito gratificante para mim e
para o Guilherme percebermos como o

poder de Deus se revelava na resolugio
das dificuldades do dia-a-dia e como a
presenca do Espirito Santo se manifes-
tava na transformagio do nosso cariter.

No processo de aprendizagem, en-
corajei o Guilherme a partilhar com a
sua mie as verdades que estava a des-
cobrir. Ordmos sobre esse assunto, para
que o Espirito Santo agisse no coragio
da mie e do pai do Guilherme. Foi
uma alegria muito grande para o Gui-
lherme, e também para mim, quando
ele referiu, certo dia, que a sua mae ti-
nha concordado em ter estudos bibli-
cos. Que alegria! Um discipulo que co-
megava a discipular alguém: a sua mae.

No dia 19 de junho de 2021, na
igreja Adventista do Sétimo Dia de
Oliveira do Douro, o Guilherme des-
ceu as dguas batismais, mostrando
perante a igreja local, nacional e in-
ternacional que estava disposto a dar
a sua vida por Cristo. A sua mie, no
Brasil, pdde assistir em direto. Todos
nés podemos recordar esse momento
no canal do Yourube da igreja: https.//
iasdodouro.org. pt/videos/.

Que esta experiéncia nos motive
a levar avante a missdo de levar aos
outros o amor de Jesus!

Foi uma alegria muito
grande para o Guilherme, e
também para mim, quando
ele referiu, certo dia, que a
sua mde tinha concordado
em ter estudos biblicos.

Que alegria! Um discipulo
que comecava a discipular
alguém: a sua mae.
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&) EsPiRITO DE PROFECIA

“Pouca atengio é dada a Biblia, e o Senhor dew uma luz menor para
guiar homens e mulheres a luz maior.” — EGW, Evangelismo, p. 257.

Ezequiel
Quintino
Diretor do Servigo

de Espirito de
Profecia da UPASD

ELLEN G. WHITE
E OS DONS ESPIRITUAIS

“O Espirito Santo deveria descer
sobre os que neste mundo amavam
Cristo. Deste modo, eles seriam ca-
pacitados, por meio da glorificagio do
seu Comandante, para receber todo o
dom necessirio ao cumprimento da
sua missdo. [...] Foi-Lhe conferido
todo o poder no Céu e na Terra e, ao
tomar o Seu lugar nas cortes celestiais,
podia dispensar essas béngios a todos
os que O recebessem.

“Cristo disse aos Seus discipulos:
‘Digo-vos a verdade, que vos convém que
eu vd; porque, se eu nio for, o Consolador
ndo vird a vos; mas, se eu for, enviar-vo-
~lo-ei’ (Jo. 16:7). Este era o dom su-
premo. O Espirito Santo foi enviado
como o tesouro mais precioso que o
homem poderia receber. A igreja foi
batizada com o poder do Espirito. Os
discipulos foram preparados para sair
e proclamar Cristo.” (DCD, 28 de no-
vembro.)

“Os talentos que Cristo confiou a Sua
Igreja representam, especialmente, os
dons e as béngdos concedidos pelo
Espirito Santo. ‘Porque a um, pelo Es-

pirito, € dada a palavra da sabedoria; e a
outro, pelo mesmo Espirito, a palavra da
ciéncia; e a outro, pelo mesmo Espirito, a
& e a outro, pelo mesmo Espirito, os dons
de curar; e a outro, a operagdo de mara-
vilhas; e a outro, a profecia; e a outro, o
dom de discernir os espiritos; e a outro,
a variedade de linguas; e a outro, a in-
terpretacio das linguas. Mas um sé e o
mesmo Espirito opera todas essas coisas,
repartindo particularmente a cada um
como quer.”1 Cor. 12:8-11. Nem todos
os homens recebem os mesmos dons,
mas a cada servo do Mestre é prome-
tido algum dom do Espirito.

“Antes de deixar os discipulos,
Cristo [....] disse: Eis que sobre vds envio
a promessa de Meu Pai’(Luc. 24:49). Mas
s6 depois da ascensdo ¢ que o dom foi
recebido na sua plenitude. O Espirito
Santo s6 foi derramado sobre os disci-
pulos depois de, com fé e suplicas, eles
se submeterem plenamente a Sua agfo.
Entio, de forma especial, os bens do
Céu foram concedidos aos seguidores
de Cristo. [...] Estes dons jd sdo nossos
em Cristo, mas a posse real depende da
nossa rececio do Espirito de Deus.



“A promessa do Espirito nio ¢é
apreciada devidamente. O seu cum-
primento ndo ¢ efetuado como po-
deria sé-lo. A auséncia do Espirito ¢é
que torna tdo impotente o ministério
evangélico. Pode possuir-se cultura,
talento, eloquéncia ou qualquer dom
natural ou adquirido; mas, sem a pre-
senca do Espirito de Deus, nenhum
coragdo serd tocado, pecador algum
serd ganho para Cristo. Por outro
lado, se estiverem ligados com Cristo,
se possuirem os dons do Espirito, os
mais pobres e ignorantes dos Seus dis-
cipulos terdo um poder que falard aos
coragdes. Deus faz deles condutos para
a difusdo das mais elevadas influéncias
do Universo. [...] Ao tornarmo-nos
Seus discipulos, rendemo-nos a Ele
com tudo o que somos e temos. Ele
devolve-nos esses dons purificados e
enobrecidos, para que os utilizemos
para a Sua gléria, sendo uma béngio
para os nossos semelhantes.

“Deus deu a cada um ‘segundo a
sua capacidade’. Mat. 25:15. Os talen-
tos nio sio distribuidos ao sabor do
capricho. [...]

“A questdo que mais nos inte-
ressa nio é: ‘Quanto recebi?’, mas: ‘O

que estou a fazer com o que tenho?

O desenvolvimento de todas as nos-
sas faculdades é a primeira obrigacio
que temos para com Deus e para com
os nossos semelhantes. Ninguém, que
nio cres¢a diariamente em capacida-
de e em utilidade, estard a cumprir o
proposito da vida. Quando fazemos
profissio de fé em Cristo, comprome-
temo-nos a nos tornarmos tudo quan-
to nos seja possivel como obreiros do
Mestre, e devemos cultivar cada facul-

dade ao mais elevado grau de perfei-
¢do, para que possamos fazer o maior
bem de que formos capazes.

“O Senhor tem uma grande obra
que deve ser feita, e, na vida futura,
maior serd a recompensa daqueles que,
na vida presente, serviram mais fiel e
voluntariamente. O Senhor escolhe os
Seus agentes e, cada dia, sob diferen-
tes circunstancias, poe-nos a prova no
Seu plano de a¢do. Em cada esforco
sincero para levar a efeito o Seu plano,
Ele escolhe os Seus agentes, nido por-
que sejam perfeitos, mas porque, pela
conexdo com Ele, podem alcangar a

perfei¢do.” (PJ, p. 220-220.)

“Suplico aos membros de cada igre-
ja que busquem agora a maior béngdo
que o Céu pode conceder — o Espirito
Santo. Se buscarem, com fé, maior me-
dida do Espirito de Deus, estardo cons-
tantemente a inspird-I'O e a exala-T'O.
Receberio diariamente um suprimento

novo.” (04, 9 de maio.)

“Cada obreiro devia pedir a Deus o ba-
tismo didrio do Espirito.” (44, 37.)

“Ensinem aos vossos filhos que tém o
privilégio de receber, cada dia, o batismo

do Espirito Santo.” (CPPE, 131.)

AA Atos dos Apdstolos, ed. P. SerVir.

CPPE Conselhos aos Professores, Pais e
Estudantes.

DCD This Day with God (Este Dia com
Deus - Meditagdes).

0A The Upward Look (Olhando para o
Alto —Meditacdes).

P) Pardbolas de Jesus, ed. P. SerVir.

Os textos biblicos s@o da versdo Almei-
da Revista e Corrigida.
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OUANDO FOR
GRANDE,
OUERO SER...

“O que queres ser quando fores grande?”

perguntamos nds aos mais pequenos,
recordando-nos das vezes que, em tem-
pos idos, nos fizeram a mesma pergun-
ta. E, em consequéncia, de um univer-
so diversificado de vontades, sonhos e
personalidades, surgem as mais variadas
aspiragdes: bombeiro, policia, professor,
médico, astronauta, Pastor, enfermei-
ro, mecanico, programador, engenhei-
1o, etc... Estdo naquela idade em que a
ignorincia da complexidade da vida e
das etapas fatigantes de cada percurso
académico faz com que ndo haja limites
para os sonhos. E como isso ¢ bom!
Numa outra fase da vida, na ado-
lescéncia e no inicio da juventude, vi-
vem-se os dramas, as ansiedades, as
duvidas, as incertezas, as dificuldades
em perceber qual a melhor escolha,
o melhor curso, a drea especifica. E,

Maria da Luz Cordeiro
Diretora da Area Depar-
tamental da Familia da

UPASD

muitas vezes, deixam-se para trds so-

nhos e “aceitam-se” futuros profissio-
nais “impostos” pelas avaliagdes, pelas
vagas existentes ou porque ¢é a ativida-
de que dd mais dinheiro.

E depois, da nossa parte, enquan-
to pais e educadores, ha aquela luta
inconsciente, mais discreta (ou nio),
entre a vontade dos nossos filhos para
o seu futuro e a nossa vontade. Entre
o que eles desejam e o que nés deseja-
mos. Entre o que eles querem e o que
nés queremos. O momento em que
somos tentados a fazer com que os fi-
lhos conquistem, nio os seus sonhos,
mas os nossos, aqueles que, por dife-
rentes razoes, nao pudemos concreti-
zar e queremos ver realizados através
dos nossos filhos. As nossas aspiragoes
sdo neles projetadas e justificamo-nos
ao sublinharmos que, porque os ama-
mos e porque somos mais velhos, sa-
bemos o que é melhor para eles. Uma
tensdo subtil entre o que eles querem
ser quando forem grandes e o que nds,
os grandes, desejamos que eles sejam.

Aqueles entre nés que jd percebe-
ram a pertinéncia e o papel importante
que tém a igreja e a escola na formagio
e no desenvolvimento espiritual e aca-
démico dos nossos filhos, certamente
também perceberam o papel insubsti-
tuivel que tem o lar e a familia. Estes
surgem antes da igreja, antes da escola.



O lar € lugar onde os primeiros funda-
mentos da vida sio lancados. E no lar
que sdo pronunciadas as primeiras pala-
vras, que sdo dados os primeiros passos,
que se realizam as primeiras conquistas
e é também ai que sdo derramadas as
primeiras ldgrimas e que se aprende a
gerir as primeiras frustrages. O lar é a
primeira escola, a primeira igreja. O lar
¢ o trampolim da vida.

E na familia que pais e filhos
podem receber, da parte de Deus, a
certeza de que hd um plano divino de
béncdo, de utilidade, de servico para
cada elemento da familia. O sentido
da vida e todas as escolhas inerentes
sdo compreendidos a luz da Palavra
de Deus. Pais e filhos compreendem
a diversidade de ministérios e dos res-
petivos dons com que o Criador ca-
pacitou cada elemento da familia. Nao
héd competi¢io ou desvalorizagio. Hd
“diversidade nos servigos... diversidade
nas realizagées’.! Ha a partilha de um
santo legado, que incute, no coragio
dos pequeninos, dos jovens e dos mais
velhos, o ensino de que cada talento,
cada dom distribuido pelo Espirito,
tem como objetivo supremo a honra
de Deus, a realizagido pessoal e a bén-
¢do do préximo.

Nessa oficina de talentos que é o
lar, os pais vdo sendo instrumentos nas
mios do Criador para colaborarem
com Ele na descoberta e no desenvolvi-
mento dos dons que foram doados por
Deus aos seus filhos. Os filhos, exerci-
tando a confian¢a em Deus e valori-
zando o conselho dos seus pais, alme-
jam e escolhem percursos académicos
e profissionais, ndo porque estejam na
moda ou tragam mais vantagens eco-

‘ PAGINA da
Familia

némicas, mas porque sabem que servir
sob a capacitagio dos dons divinos é
experimentar a felicidade que buscam.

Sensibilizemos os nossos filhos
para que descubram os seus dons. Aju-
demo-los nessa descoberta. Valorize-
mos os gostos, as apeténcias, os talen-
tos e os dons que vdo demonstrando
e aperfeicoando durante o seu cresci-
mento. Conduzamos e inspiremos a sua
vida, para que fagam um investimento
para a eternidade, optando eles, no fu-
turo, por um lugar de responsabilidade
a nivel particular ou publico. E, um dia
destes, quando lhes perguntarmos o
que querem ser quando forem grandes,
mais do que referirem uma profissio ou
um oficio especificos, dir-nos-do como
resposta: “Quando for grande quero
ser... discipulo de Jesus!”

1
| Corintios 12:5 e 6.
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Ja ajudaste a mamd na cozinha? Talvez
a fazer um pdo, um bolo e nas tarefas
didrias... Aprendemos muito quando
gjudamos a mamd e o papd. 0 David
era um menino pequeno e jd ajudava
muito em casa. Cuidava sozinho do re-
banho. Olha as tarefas que ele repetia
sempre, a cada dia: levantar-se, pre-
parar a saida para o campo, caminhar

44

até a montanha com o rebanho, refres-

car o rebanho, alimentar o rebanho,
tocar harpa para agradecer a Deus.
Pensas que serias capaz de repetir cada
dia este trabalho? Sim, claro! Mas tens
que gostar de o fazer, como David gos-
tava. Trabalhava com alegria, o nosso
pequeno David. € estava sempre dis-

Para

pintares!



posto a ajudar e a aprender. Enquanto
isso, serd que os irmdos mais velhos de
David eram vistos a trabalhar?

No dia seguinte, @ mamad foi muito
cedo para a cozinha. David levantou-
-se, porque estranhou essa agitacdo
tdo cedo.

- 0 que se passa? Por que razdo hd
tanto rebuligo?

- Bom diq, filho, hoje vai haver um
banquete e tudo tem que estar pronto.
- Banquete?! Quem faz anos?

- Ninguém, filho. O profeta Samuel
vem visitar-nos e convidou o pai e os
teus irmdos para o banquete.

- Minha querida mdezinha, sempre
tdo boazinha! Sempre a pensar nos ou-
tros e a deixar tudo pronto. Eu vou qju-
dar-te e assim terds tempo para des-
cansar quando eu sair com as ovelhas.

- David, meu filhinho querido, dei-
xa que eu fago. Ja tens muito trabalho!

Logo de manhd cedo, Jessé e os ir-
mdos de David estavam com as roupas
de festa, bem lavados e perfumados:

- Que honra! O profeta Samuel
convidou-nos. Olha, David, como so-
mos importantes!

- David, ndo te distraias. Sai logo
com o rebanho e talvez te guardemos
um pedago de bolo, disseram os irmdos.

0 David foi cantarolando e tocan-
do a sua harpa, enquanto o rebanho o
seguia fielmente.

Passadas umas horas...

- David, David.... €stds a ouvir... 0
profeta Samuel chama-te.

- 0 qué? A mim?! Ndo era s6 uma
festa para pessoas grandes e impor-
tantes? €sta bem, jd vou. Olha, estive
todo o dia a trabalhar, ndo tive tempo
para me lavar...

Logo chegaram ao banquete. O
profeta Samuel estava confuso. Afi-
nal, Deus tinha-lhe dito para fazer uma
oragdo sobre o novo rei... € todos os
grandes e importantes irmdos de David
passaram por Samuel, mas Deus ndo
escolhera nenhum deles. Foi entdo que
David chegou.

- Samuel, disse Deus, levanta-te e
unge o menino, ele serd o rei, pois tem
um cora¢do que Me ama.

Deus tinha escolhido David, o pe-
queno pastor que cuidava das ovelhas.
Deus viu como David tocava para louvar
Deus e como fazia tudo com cuidado.
Deus viu, no cora¢do do menino David,
um grande talento, que, gragas a sua
boa atitude, faria dele um grande rei!

David é um dos personagens mais im-
portantes da Biblia. Ele foi escolhido e
ungido com o Espirito de Deus para ser o
grande rei de Israel, do qual sairia a fa-
milia humana de Jesus. Deus viu no meni-
no um grande potencial. Deus olhou para
o coragdo e viu uma vida de servigo de-
dicada a Deus. Com trabalho, disciplina
e desenvolvendo os dons dados por Deus,
ele fez obras impensdveis: venceu o gi-
gante Golias, reuniu todas as tribos numa
grande nagdo, preparou todo o material
para a casa de Deus, que Salomdo, seu
filho, construiu. Nunca ninguém tinha
conseguido ir tdo longe. Na Biblia, po-
des ler sobre meninos e meninas que, ao
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utilizarem os seus dons, fizeram grandes
obras. Procura os seguintes textos bibli-
cos e escreve quem fez e o que fez:

Jodo 6:9 e 10

| Samuel 17:47-49

Il Reis 5:2-4, 14 e 15

David desenvolveu muitos talentos,
que Deus transformou em dons: Ele era
misico, compositor, poeta e rei, e es-
creveu 73 Salmos para serem tocados
no templo. Como lider, era amado pela
sua coragem e bondade. Venceu Golias
ainda jovem e também muitas bata-
lhas, que o povo celebrava com canti-
cos. Cumpriu a promessa que fez ao seu
amigo Jonatas e cuidou do filho coxo
deste. Podemos dizer que David era
um homem de muitos talentos, porque
sempre cumpriu fielmente as suas tare-
fas e dedicou a sua vida a Deus.

Como David, podes entregar a tua vida
para servires Deus e desenvolveres os
teus dons. Neste mini-teste descobre o
dom ou os dons que recebeste de Deus e
coloca-os ao servigo dos outros:

0 que eu gosto mais:
Falar e estar com amigos;
Passear e trabalhar no campo;
Cantar e escrever poemas.

0 que eu fago bem:
€ facil manusear aparelhos;
€ fdcil contar os trocos;
€ fdcil mostrar o caminho para casa.

0 que os outros veem em mim:
€s forte a contar histarias;

&s forte a orar pelos outros;
Es forte a dar uma boa palavra.

0 que eu posso fazer na igreja:
Orar pelos outros;
Ensinar na Escola Sabating;
Ajudar quem precisa.

Pensa noutras coisas que gostas e como
podes utiliza-las na igreja. Bom servigo!

David era um rei talentoso. Encontra,
na sopa de letras, as palavras que mos-
tram os talentos de David e ainda ou-
tros que podes descobrir na Biblia.
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NOTiCIAS NACIONAIS

Cerimonia batismal na igreja do Porto

29 JUN 2021 GERTULIO FERNANDES, GABINETE DE COMUNI-
CACAO E ASSUNTOS PUBLICOS DA IASD DO PORTO.

O primeiro dia de maio foi um dia de
Sabado pleno de alegria, pois os céus
foram enriquecidos com mais treze
almas resgatadas do mundo das tre-
vas. Pleno de alegria, porque, num
mesmo dia, foram realizadas duas ce-
riménias batismais, uma da parte de
manhi e outra da parte da tarde.
Devido a situagdo pandémica e as
medidas sanitdrias aconselhadas, uma
parte da igreja assistiu aos batismos
realizados de manha e a outra aos rea-
lizados a tarde. Desta feita, a Igreja do
Porto congratula-se com estas béngios
do Céu e por estes treze novos mem-
bros virem enriquecer as suas fileiras
nesta cidade, fruto de oito batismos,
dois rebatismos e trés profissdes de fé.
Eis os nomes dos novos membros:
* Stephanie Isabella Rizquez
Mojica — Batismo;
* Daniela Valentina Anlonella
T. Mojica — Batismo;
*  Modjeska Rosaida Elisa — Ba-
tismo;
*  Richardina Sacramento Veloso
— Batismo;

*  Gustavo Alonso Martins Mau-
ricio — Batismo;
* Ligia Marina Rodrigues Bas-
tardo — Batismo;
+  Agatha Couto Feliz — Batismo;
*  Alexander da Cruz Vasconce-
los B.C. — Batismo;
*  Américo José Ferreira Silva —
Rebatismo;
* Sanny Souza — Rebatismo;
*  Rosilvete Neves — Profissio de fé
* Nilton Cavalcante da Silva —
Profissio de fé
*  Nancy Yeley Mojica Gonzalez
— Profissio de fé
Que estes novos queridos crentes
continuem a ser devidamente acari-
nhados por todos nés, para que a sua
té aumente e se fortaleca e, juntos, sob
a dire¢do do Santo Espirito, conquis-
temos muitas mais almas para Cristo.
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