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«estai vos apercebidos»

De viérios relatérios apresentados na
sessdo da Conferéncia Geral, extraimos
as noticias que a seguir se publicam.

Literatura Missionaria Adventista

Se bem que quase toda a nossa li-
teratura seja de natureza missionéria, as
casas publicadoras tém feito esforgos es-
peciais para produzir certos livros signifi-
cativos em grandes quantidades pelo
mais baixo preco possivel. As mais noté-
veis nesta categoria tém sido as edigBes
massivas de Aos Pés de Cristo (mais de
12 milhdes de exemplares), O Desegjado
de Todas as Nagbes (mais de 1,5 milhdo
de exemplares) e O Grande Conflito
(mais de 2,5 milhdes de exemplares).

Nossas 50 casas publicadoras produ-
zem miltiplos milhdes de nossas revis-
tas, aproximadamente trezentas, em to-
do o mundo.

El Centinela tem a maior circulagdo,
com cerca de 8 milhdes de exemplares
ao ano, e Signs of the Times e Liberty
vém em seguida, com uma circulagdo de
cerca de 55 milhdes de exemplares ao
ano, cada uma delas.

Vérios programas de cobertura da
populagdo total tém sido seguidos em
diferentes lugares por todo o mundo,
tais como os 100 000 exemplares de um
namero especial de 36 péaginas de uma
revista para os lares de Nairobi, Quénia,
e os 53 milhdes de exemplares de uma
publicacdo de tipo tabléide no Brasil. Es-
tdo-se formulando planos para colocar
um exemplar de uma revista de mensa-
gem em cada lar na Divisdo Norte-Ame-
ricana.

A Obra da Colportagem

A obra da igreja comegou em mais
paises, estados e cidades por meio dos
colportores do que por qualquer outro
meio ‘isolado. Este quinquénio testemu-
nhou o maior crescimento de colportores
em nossa histéria. Os seus nimeros su-
biram de aproximadamente 10000 em
1974 para mais de 16 000 no fim de
1979. A Divisdo Sul-Americana tem o
maior nimero de colportores — 4 042.
As Filipinas, com 2089, é o pais que
em todo 0 mundo tem mais colportores.

Plano de Cinco Dias para Deixar de
Fumar

O Plano de Cinco Dias para Deixar
de Fumar é possivelmente um dos mais
eficientes projectos postos ao servico da
comunidade pelo Adventismo. Os relat6-
rios mundiais mostram que 15587 pla-
nos foram levados a efeito durante os
ultimos quatro anos e meio, com uma
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participacdo média de 42 pessoas. Isto
representa 60 Planos de Cinco Dias por
semana — excelentes relacdes publicas
para esta igreja, com uma ampla cober-
tura feita pela imprensa, radio e TV atin-
gindo milhdes de pessoas, sem pratica-
mente nenhuma despesa para esta igre-
ja. Planos de Cinco Dias em bom nime-
ro de paises tém sido apresentados- na
TV com muitas horas de tempo gratuito.
Nada feito pela igreja tem tido tdo gran-
de impacto nos meios de comunicacdo
social.

A «Voz da Profecia»

Hoje a «Voz da Profecia», que estd
celebrando o seu jubileu, pois foi funda-
da por H. M. S. Richards h& 50 anos, é
ouvida quer ao domingo quer diariamen-
te em cerca de 800 estagdes na América
do Norte. Fora da América do Norte,
outras 1 100 estacdes transmitem progra-
mas de radio que tém o mesmo nome
ou estdo intimamente associadas com a
«Vozy.

A «Voz da Profecia» tem em funcio-
namento a maior escola biblica por cor-
respondéncia de todo o mundo. Desde o
seu comego em 1942, mais de meio mi-
lhdo concluiram os cursos biblicos. De-
zenas de milhares aceitaram a Cristo co-
mo seu Salvador pessoal. Os cursos de
Biblia para o lar, gratuitos, s&o ofereci-
dos em 80 linguas e dialectos e em
Braille.

«Fé para Hoje»

William A. Fagal cré que os segre-
dos das comunicagdes por televisdo fo-
ram dados por Deus «como uma chave
para atingir com o evangelho as pessoas
em seus proprios laresy. E «Fé para Ho-
je», o programa televisivo por ele funda-
do em 1950, tem estado precisamente
fazendo isso durante estes ultimos 30
anos. Tendo sido o primeiro programa
televisivo patrocinado por qualquer igre-
ja, «Fé para Hoje» tem também a distin-
¢do de ser o mais antigo programa reli-
gioso em funcionamento continuoc em
toda a histéria da televisdo.

«Esta Escrito»

Outro pioneiro na televisdo religiosa
¢ George E. Vandeman, fundador e di-
rector-locutor de «Estd Escriton. Tendo
sido o primeiro programa televisivo reli-
gioso transmitido a cores, «Estd Escrito»
comecou em 1956 com 13 estagBes. Em
1979 este numero tinha aumentado para
121 estacBes, cobrindo aproximadamente
50 por cento de lares com televisdo nos
Estados Unidos, e 85 por cento dos la-
res no Canada e Austrélia.
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editorial

Pelo Seu Espirito.

A 53.” sessdo da Conferéncia Geral foi sem divida um importante encontro da Igreja Adventista
do Sétimo Dia a nivel mundial.

Caracterizou-se por uma organizagcdo perfeita em todos os seus pormenores, preparada literalmente
com anos de antecedéncia e dispondo dos meios mais avangados da tecnologia de hoje.

Durante ela foi realizado notavel trabalho. Efectuaram-se nomeac¢des das pessoas que durante os
préximos cinco anos desempenhario os cargos de maior responsabilidade dentro da Igreja. Procedeu-se a
reorganizacéo de certas Divisdes, com incidéncia sobretude em Africa, e & aglutinagdo de alguns Departa-
mentos. Levantaram-se ofertas e falou-se da necessidade de receitas financeiras para suportar a obra que
se estd realizando em todo o Mundo.Discutiu-se como imprimir maior eficiéncia as actividades da Confe-
réncia Geral, das Divisdes e Unides, das Conferéncias e MissBes, das Instituicdes e Igrejas. Votaram-se va-
rias alteragbes nos nossos regulamentos e no Manual da Igreja.

Todo este trabalho foi indispensavel e é-nos grato registar que foi bem realizado.

Todavia mais grato nos & ainda constatar que os responsaveis pela organizac8o desta sessdo e a
Direccdo da Obra Adventista em geral estdo convencidos de que, por mais que fagcamos, os nossos esfor-
¢os serdo indteis se ndo houver a vivificad-los e a fecund4-los a operagdo do Espirito Santo.

E por isso que para este encontro mundial foi escolhido o lema «Pelo Seu Espiriton.

E, na realidade, todos quantos participaram nesta sessdo déo o testemunho de que o Espirito do
Senhor esteve presente.

Mas ndo basta que Ele tenha estado presente durante alguns curtos dias em Dallas. Torna-se ne-
cessério que Ele dirija a Obra em todo o Mundo nos anos que estéio & nossa frente, que Ele, por assim di-
zer, imprima caracter & Obra Adventista.

Podemos comparar a missdo atribuida a Igreja Adventista do Sétimo Dia com a que foi confiada a
Igreja Apostélica.

Quando Jesus proferiu o imperativo missionario, enviando os apéstolos a pregar o evangelho a to-
do o mundo de entfio, quem eram esses homens, rudes, ignorantes, sem posi¢cdo social, sem recursos fi-
nanceiros, para levar a bom termo a ordem do Mestre?

E certo que alguns factores a eles estranhos facilitavam a sua tarefa — o Mundo estava debaixo
de um s6 governo, havia uma lingua entendida por toda a parte, tinha-se construido uma eficiente rede de
estradas facilitando as comunica¢des, as religides pagds ndo satisfaziam os seus adeptos, que ansiavam
por uma resposta para as suas necessidades espirituais. Mesmo assim, como poderiam os apé6stolos cum-
prir sua gigantesca miss&do? Apenas pelo poder do Alto.

E por isso que Jesus, antes de subir ao Céu, lhes disse: «Recebereis a virtude do Espirito Santo,
que ha-de vir sobre 'vés; e ser-Me-eis testemunhas, tanto em Jerusalém, como em toda a Judeia e Sama-
ria, e até aos confins da Terra.» Act. 7:8. E, na verdade, a promessa de Jesus cumpriu-se, poucos dias de-
pois, no Pentecostes. E o milagre realizou-se, de tal maneira que, passadas apenas trés décadas, o apésto-
lo Paulo podia afirmar que o evangelho «foi pregado a toda a criatura que ha debaixo do céu». Co/ 7:23.

) Também alguns factores facilitam o cumprimento da tarefa confiada & Igreja dos altimos dias, tais
como — a existéncia de Sociedades Biblicas, o trabalho realizado por outras organizacBes missionéarias, a
expansdo da educagdo, os rapidos meios de comunicagéo encurtando as distdncias, e de transmissdo do
pensamento e da linguagem facilitando a pregagédo do evangelho no contexto da iminédncia do estabeleci-
mento glorioso do Reino de Deus.

Mas quem somos nés para realizar a obra que nos foi atribuida? Ndo estamos em melhores condi-
¢des, com relacio ao nosso tempo, do que os ap6stolos com relagdo ao seu.

S6 pelo poder do Espirito Santo conseguiremos cumprir a nossa missdo, de levar o evangelho do
reino a todo 0 mundo, em testemunho a todas as gentes, antes que venha o fim.

Esse é o poder que nos foi prometido; esse é o poder de que carecemos.

Os nossos esforgos, técnicas e organizagdo, por importantes que sejam, ndo bastam. Como disse
Jesus, «o que & nascido da carne é carne e o que é nascido do Espirito & espiriton. Jodo 3:6.

Trata-se de uma obra espiritual, ndo carnal, que s6 pode ser levada a efeito pela intervengdo do
Espirito.

E ndo somos nés que usamos o Espirito Santo; é Ele que nos usa a nés, se assim o permitirmos,
ou seja, se cumprirmos as condigdes para que Ele nos use.

E de Zacarias o texto que inspirou o lema desta sesséo: «N&o por forga, nem por violéncia, mas
pelo Meu Espirito, diz o Senhor dos exércitos.» Zac. 4.6.

E do mesmo profeta o consetho que vem até nés: «Pedi ao Senhor chuva no tempo da chuva se-
rédia. » Zac. 10:7.

Estamos chegados ao tempo da altima chuva do Espirito Santo. Preparemos o terreno para que ela
nos vivifique e faga frutificar.

E. Ferreira
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«Fazer o que é devido no devido tempo»

Condensacao

do discurso de
abertura apresentado
na Quinta-feira,

17 de Abril de 1980,

Por NEAL C. WILSON
Presidente da
Conferéncia Geral

Esta 53* sessio da . Conferéncia Geral dos
Adventistas do Sétimo Dia da-nos uma oportu-
nidade para lancar um olhar perscrutador tanto
para o recente passado como para o imediato fu-
turo. Atrds de nés fica a complexa década de 70;
3 nossa frente estd a desafiante década de 80. Du-
rante ela estaremos ainda planeando sessdes
da Conferéncia Geral ou teri nosso Senhor e Sal-
vador Jesus Cristo voltado em poder e grande
gloria?

A década passada foi deveras turbulenta.
Agitacio politica, guerra e derramamento de
sangue tém temporariamente fechado portas a
pregacio do Evangelho. Perseguicio e encarce-
ramento tém dificultado a obra da igreja em va-
rios continentes. Fragmentos de informacoes
dessas 4reas causam-nos muita preocupagio
quanto aos nossos irmidos € irmds que, apesar
de tais dificuldades, continuam erguendo fiel-
mente o estandarte da verdade. Devemos pe-
dir incessantemente ao Senhor que os proteja
dos resolutos esforcos de Satanas para os desa-
nimar e destruir.

Ao entrar nesta década,
alguns analistas como sendo a «Década de
Pesadelos», ~ podemos esperar mais do que
jai temos visto. A inflagdo estd aumentando nal-
guns paises 4 razido de 70 por cento, 80 por cen-
to e até 300 por cento anualmente. Mas no meio
de tudo isto, agradecemos a Deus pela lealda-
de do Seu povo, bem como pela sua fidelidade
na mordomia. Ao longo desta sessio poderemos
constatar como Deus intervém e tem uma solu-
¢do para cada emergéncia. Tanto o futuro como
a igreja estio em Suas mdos. A Sua obra avan-
card triunfantemente, e é nosso privilégio to-
mar a mio de Deus e ir avante com Ele.

Uma rapida recapitulagio de alguns pou-
cos acontecimentos reconfirmard o facto de que
a nossa igreja é verdadeiramente uma igreja uni-
versal. Praticamente em todas as partes da ter-
ra — nas cidades da Europa, nos novos paises
da Africa, entre os milhdes da Asia, no Conti-
nente da Austrdlia, através das ilhas do Sul do
Pacifico, e nas Américas — temos testemunha-

denominada por

do um ressurgimento de frutuoso evangelismo
piblico. A interacgdo dinimica por parte de lei-
gos, jovens e pastores tem resultado em feno-
menal crescimento numérico. Por exemplo, na
Divisio Sul-Americana, 50.385 preciosas almas
se uniram i familia da igreja em 1979. O Méxi-
co que hd poucos anos tinha menos de 15.000
membros, tem agora 125.000 membros e é uma
das duas novas Unides de Conferéncias na Divi-
sio Inter-Americana. Inter-América é a maior
Divisio numericamente, com cerca- de 62.000
baptismos no ditimo ano (quase 1.200 cada se-
mana do ano), levando actualmente o nidmero
de membros a perto de 620.000. Regozijamo-
-nos de que em trés paises do continente africa-
no o crescimento da igreja resultou na organiza-
¢do de trés novas conferéncias.

Em 1885 Ellen White escreveu: «Mais de
mil- se converterdo brevemente em um dia, a
maioria dos quais reconhecerio haver sido pri-
meiramente convencidos através da leitura de
nossas publicacdes.» — Evangelismo, pag. 693.
Durante cerca de 100 anos temos antecipado o
cumprimento .desta profecia. Em 1979, mais de
281.000- baptismos foram -registados. Estamos
ainda a alguma distincia dos 1.000 por dia,
mas, gracas a Deus, no ano passado- atingimos
a média de quase 800 por dia, e 915 por dia du-
rante o quarto trimestre de 1979.

Ilustra bem o rdpido avango do evangelis-
mo o recente relatério de uma escola de campo
dirigida em Kumari, Ghana, pelo Pastor Robert
Connors, cedido temporariamente pela «Lake
Union Conference», da Divisio Norte-Ameri-
cana. Nos primeiros dois baptismos, 739 preci-
osas almas se tornaram membros da familia
adventista. Mais recentemente, os primeiros
dois baptismos das reunides evangelisticas de
Kenneth Cox no Panami resultaram em mais
de 700 novos membros.

VITORIAS GANHAS

Desejaria ter tempo para vos falar acerca
do programa P.R.E.A.C.H. iniciado pela Asso-
ciacio Ministerial da Conferéncia Geral e pela
revista «Ministry»; acerca dos Festivais da Fé,
em que milhares de jovens participaram; acer-
ca do seminario do Extremo Oriente em seus
belos novos edificios localizados em Silang,
perto de Manila; acerca da reabertura do Colé-
gio de Solusi, nosso famoso centro de educacio;
acerca do novo colégio em Ruanda, que se tor-
nard o ponto focal de educagdo superior para a
Africa de expressio francesa; acerca do _pro-
gresso do novo Colégio Universitirio da Africa
Oriental, no Quénia; acerca dos missiondrios
estudantes; acerca dos novos centros do Espiri-
to de Profecia; acerca da vasta expansido do
evangelismo pelas .publicagdes; e acerca da
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As bandeiras de 190 nacbes e o lema”Pelo Seu Espirito”decoram a plataforma do Dallas Convention Center. Na reunigo de abertura,
Neal C- Wilson, presidente da Conferéncia Geral, profere o seu discurso.

imensa influéncia positiva da nossa mensagem
sobre saide e das nossas institui¢bes sanita-
rias. Eu, assim como vds, estou ansioso por
ouvir os relatérios que serdo apresentados nes-
ta sessdo, e que despertario nossas almas e
suscitardo louvor em mnossos ldbios. A Adventist
Review, que tem sido uma tio grande béngdo e
um factor tdo estabilizader na experiéncia da
nossa familia mundial de crentes, trard um re-
gisto didrio de acontecimentos e relatérios. Cada
noite as divisbes mundiais apresentario de
maneira prépria — ndo em simples estatisticas
— como Deus tem guiado e feito prosperar o Seu
povo e a Sua obra.

Embora demos tranquilamente gragas pe-
las vitérias ganhas, ndo procuraremos ocultar
os desapontamentos, fracassos, e fraquezas com
cosméticos verbais. Com demasiada frequéncia
medimos o é&xito por ndmeros, financas, belos
edificios de administracio e de igreja, graus
académicos, e forca organizacional. Infeliz-
mente, por vezes isto parece tornar-se o fim, em
vez do meio, da realizacio da obra de Deus. O
verdadeiro é&xito, diz-nos o Senhor, é determi-
nado pelo nosso discipulado e plena dependén-
cia de Cristo, pela nossa confianca no poder e
direccio do Espirito Santo, e pelo nosso cresci-
mento e maturidade em fé e amor. Quando
medimos por estas normas, como parecemos
nos?

Temos & nossa frente uma poderosa obra
a realizar, uma obra que deve crescer continua-
mente para maiores consecugdes. Nossos es-
forcos em testemunhar devem tornar-se muito
mais amplos, € ndo podemos cessar até que
nossos trabalhos circundem o mundo. Alguns
lugares que sdo agora um deserto moral devem
tornar-se como o jardim do Senhor. Novos ter-
ritrios devem ser trabalhados. Novas igrejas
devem ser estabelecidas, novas congregacoes
organizadas. Se tivéssemos confiado plena-
mente no Senhor haveria hoje representantes
da verdade em cada cidade e nas mais remotas
partes da terra. Todo o mundo deve ser ilumi-
nado com a gléria da verdade de Deus. A crise
final na grande controvérsia entre Cristo e Sata-
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nds estd iminente. Devemos agora, pelo poder
do Espirito Santo, ser os primeiros em exaltar
Cristo e a eficicia do Seu sangue, proclamando
simultaneamente as probantes verdades espe-
ciais do evangelho para os nossos tempos.

Foi-nos dito que «é a propria esséncia de
toda a fé verdadeira fazer o que é devido no de-
vido tempo». — Testimonies, vol. 6, pag. 24.
Temos a fé verdadeira? E este o tempo devido?
Que é o que deve ser feito? Vemos o Movimen-
to Adventista enfrentando circunstincias seme-
lhantes em muitos aspectos &s que rodearam
o povo escolhido de Deus na sua viagem da ter-
ra da escraviddo para a terra da promessa. Deus
os libertara. Ele os protegera. Ele provera as
suas necessidades. Num deserto estéril uma
constante nascente de Aagua fresca trouxe con-
forto e seguranca ao povo.

Nunca foi o plano ou propdsito de Deus que
eles vagueassem no deserto. Em seu grandioso
designio eles deviam tornar-se um espectaculo
para todas as nacdes na Terra Prometida. Varias
vezes Deus lhes deu a oportunidade de entrar e
possuir Canai, mas em cada ocasidio eles mos-
traram didvida, murmuraram, e escolheram
permanecer no deserto. Perderam o seu senso
de missdo. Sua visdo foi obscurecida. Sua fé nao
pdde transpor as Dbarreiras que se levantaram
entre eles e a Terra Prometida. Dissipou-se vir-
tualmente a esperanca de alcangar Canaa.

O MANDATO DA IGREJA
Hoje a igreja de Deus — a igreja que voés
e eu representamos — tem um mandato, um

imperativo sagrado. Desde 1888 o Senhor tem
rocurado dirigir-nos para o nosso lar celestial.
% luz desta solene realidade, hi dez pontos que
em meu juizo necessitam de énfase nesta 532
Sessdo Mundial.

PRIMEIRO: Necessitamos de uma clarifi-
cagdo e verdadeira compreensdo do que signifi-
ca «missdo». Quanto mais nos distanciamos dos
nossos pioneiros, tanto menos parecemos sen-
tir a verdadeira razio de existirmos. A menos
que a nossa missdo se torne clara para todos,
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nio temos qualquer incentivo para a nossa men-
sagem ou para o que devemos fazer quanto ao
cumprimento do propdsito de Deus para o Seu
povo. A maior parte das pessoas com quem falo
tem uma nocdo confusa de missdo. Talvez tenha-
mos chegado ao tempo em que necessitamos
de uma Comissio da Conferéncia Geral ou de
um grupo de trabalho para definir «missdo», e
em seguida motivar todas as dreas da mnossa
igreja com a santa e ousada tarefa de cumprir
a nossa missio profética.

O Departamento de Mordomia produziu
recentemente um esbogo de estudo intitulado
«O Espirito dos Pioneiros». Lembra-nos o espi-
rito de sacrificio préprio dos primeiros pionei-
ros; como deram o seu tultimo délar e depois se
colocaram a si mesmos no altar do servico para
que a obra de Deus pudesse arrancar. Este € o
espirito de que hoje carecemos. E o tnico espi-
rito que irda ao encontro das necessidades da
hora presente. E o espirito que Deus esta re-
querendo nesta 53* Sessdo. Esta Sessdo deve
ser uma plataforma para o futuro. Que o nosso
convivio social e a renovagio de velhas amiza-
des resulte em encorajamento para atingir no-
vos alvos. Que a nossa especulagio acerca de
novas nomeacdes e transferéncias nos inspire a
orar pela consumagio da obra de Deus.

SEGUNDO: H4i indicagbes de que ndo es-
tamos certos acerca da nossa «mensagem». Deus
suscitou um povo cujo objectivo singular e ta-
refa global é proclamar a todo o mundo o evan-
gelho eterno de Jesus Cristo no contexto das
mensagens dos trés anjos de Apocalipse 14.
Além das doutrinas cardiais da igreja cristd his-
térica, estas proclamagbes angélicas encorporam
as verdades distintivas do santudrio e da justifi-
cacdo pela fé. A igreja existe com o propésito
de atingir vidas com acgio redentora. Devemos
ensinar a jovens e idosos como viver e como

partilhar e como testemunhar no complexo
mundo de hoje.
Recentemente, varios artigos apareceram

num jornal evangélico que me tornaram cada
vez mais preocupado de que talvez estejamos
falando com uma voz camuflada. Um dos artigos
intitulava-se «Querem os Reais Adventistas do
Sétimo Dia Levantar-se Por Favor?». O artigo
indicava que estamos sendo mal compreendi-
dos e mal interpretados. Estamos sendo acusa-
dos de duplicidade. Alega-se que temos vdrias
escolas teologicas de pensamento em nossa
igreja, de que ha discrepancias entre a nossa
terminologia e a nossa esséncia.

Desafios desta natureza ndo nos vém to-
dos do exterior. Na realidade, alguns dos mais
sérios vém do interior. Tem havido, e continu-
ard a haver, esforgos para abalar os pilares da
nossa fé. Paulo advertiu os ancidos de Efeso de
que lobos devoradores se introduziriam no re-
banho para o sequear. Temos sido advertidos
de que algumas luzes em destaque na nossa
igreja vacilariam e sairiam, mas a igreja como
um todo seria fortalecida por tais experiéncias.
Como individuos, e especialmente como diri-
gentes, necessitamos de conhecer a certeza da
nossa fé de maneira que especiosos argumen-
tos ou falsas doutrinas nos ndo abalem.

Deve haver um renovamento de estudo
pessoal da Biblia e de culto familiar. Torna-se
necessiria uma nova énfase na pregacdo e no
ensino Dbiblicos, apoiados e fortalecidos pela
iluminacio que vem do estudo dos escritos ins-
pirados e autorizados de Elen White. Nossos
coracbes devem palpitar em unissono. Devemos
falar com uma s6 voz. Se a trombeta der soni-
do incerto, como hdo-de homens e mulheres
ser avisados da catdstrofe iminente? Nossa
mensagem € distintiva. A sua teologia difere
da dos outros corpos cristios. A ndo ser que isto
seja verdade e assim seja percebido por ou-
tros, o propésito de Deus ao chamar & existén-
cia um movimento profético de destino terad si-
do em vio.

TERCEIRO: Necessitamos de voltar a ler a reso-
lugdo do Concilio Anual de 1976 sobre «Evangelismo,
Conquista de Almas, Distribui¢do Territorial ¢ Ter-
minagdo da Obra de Deus». Nédo tenho dificuldade em
compreender porque é que o inimigo da verdade
tem procurado sepultar esta significativa resolucdo
sob uma quantidade de outros planos e de rotineiras
actividades de escritorio. Creio hoje, como cria entéo,
que este documento, se posto em pratica sob o poder
e influéncia do Espirito Santo, pode produzir uma
ac¢ido sem precedentes. Ele procura apontar para a
urgéncia e amor pelas almas de tal maneira que tome
posse dos nossos coragdes antes de podermos desfru-
tar a poderosa béncio da chuva serddia. Ele requer
muito dos dirigentes. Ele requer ac¢do administrativa
para quebrar o encanto da rotina e penetrar todas as
fileiras da igreja com uma visdo desobscurecida e
clara. Cumpre-nos agora determinar os passos que
darao absoluta prioridade ao evangelismo em todos os
niveis € em todas as frentes.

A tarefa de movimentar a igreja mundial para
atribuir absoluta prioridade ao evangelismo e & con-
quista de almas é uma tarefa tremenda e repleta de
dificuldades. Mas € essencial que isto seja feito pelos
dirigentes em cada igreja, em cada conferéncia, em
cada unido, em cada divisdo, e em cada instituicdo.
Em suma, a conquista de almas deve ser a paixdo
absorvente da igreja mundial. Todo o evange-
lismo se centraliza em Jesus Cristo, que foi, e é, o
supremo Evangelista. Ser evangelistico é ser como
Cristo, e o resultado do evangelismo é semelhan-
¢a com Cristo. A frase «terminar a obra de Deus»
abarca tanto uma obra interior como exterior. De-
nota um povo salvo pela graca, trabalhando para
salvar outros. Requer que se atinja toda a pessoa
na terra com os mandamentos e promessas da
mensagem divina de amor e salvacdo. Nesta 532
Sessdo ndo devemos permitir que qualquer outra
coisa tome precedéncia sobre estes objectivos.

QUARTO: Um importante assunto que merece
toda a atencio € a natureza do testemunho a ser dado
pelos lares e familias dos que foram escolhidos para
reflectir o cardcter de Cristo perante a nossa socie-
dade. Infelizmente, Satanis tem feito os mais deci-
didos esforcos para enfraquecer e destruir esse teste-
munho. O lar pode e deve ser o mais eloquente
sermido em favor do evangelho. Numa sociedade
permissiva e promiscua esta igreja deve tomar a sério
o facto de que os nossos lares constituem o maior
campo missiondrio que hoje existe.

Nio seria bom que designissemos as primeiras

REVISTA ADVENTISTA



horas de cada Sabado (isto é, a Sexta-feira i noite)
como o serdo da familia adventista? O juntar as nossas
familias no come¢o do Sibado pode enriquecer os
lagos familiares, fortalecer relagbes com nosso
Senhor, e preparar-nos para a comunhio com a mais
ampla familia espiritual na igreja no dia seguinte.
Pode requerer esforgo pessoal o fortalecer a qualidade
da vida doméstica e familiar em nossa igreja. Que
ganhamos nés se pregamos aos outros mas perdemos
os nossos proprios filhos e familias?

QUINTO: Recentemente escrevi uma circular
a um certo ndmero de individuos pedindo nomes de
mulheres qualificadas que pudessem ser consideradas
para serem eleitas para responsabilidades directivas
na Conferéncia Geral. Recebi muito poucas sugestdes.
Parece vir, portanto, a propésito que eu apele aos
dirigentes de conferéncia e unido para que consi-
derem mulheres juntamente com homens para
posi¢des de responsabilidade. Ndo s6 estou urgindo
para que mulheres sejam representadas na estrutura
administrativa da igreja, mas também para que cul-
tivemos as energias e talentos de todas as mulheres
para um melhor cumprimento da tarefa de finalizar a
obra ordenada por nosso Senhor.

No fim do século passado, a Sra. S. M. 1. Henry,
evangelista da W. C. T. U. (Uniio Feminina de
Temperanca Cristd), uniu-se 3 nossa igreja. Esta
senhora profundamente espiritual de projecgdo
nacional langou um programa para salvar as mulheres
da Igreja Adventista e, por meio delas, para salvar o
mundo. Despendeu suas energias em organizar um
ministério feminino. O seu objectivo era despertar o
espirito quase morto das mulheres adventistas.

Num sermio proferido na sessdo da Conferéncia
Geral, em 4 de Margo de 1899, ela chamou a atengéo
para a necessidade de um ministério feminino, e
urgiu para que as mulheres primeiro servissem no
lar como maées e esposas cristas, e em segundo lugar,
ministrassem aos doentes que entrassem dentro de
sua esfera de influéncia. Infelizmente, sua visdo de
um exército de obreiras femininas nunca se mate-
rializou. Sua sdbita morte em 1900 chocou a igreja,
e dentro em pouco a sua coluna na Review, intitulada
«Obra Evangélica das Mulheres», deixou de apa-
recer. A sua sessdo nacional de oracdo ao meio dia
cessou abruptamente, e seus conceitos de um mo-
vimento de senhoras tornou-se uma coisa do
passado.

Além de colocar mulheres em posicdes de
responsabilidade, esta igreja necessita desespe-
radamente de reviver o objectivo primirio do
movimento da Sra. Henry — o esfor¢o conquistador
de almas feminino. Talvez o seu ideal para o minis-
tério das mulheres possa ser melhor resumido em
suas préprias palavras:

«Cada (mulher) deve ter, em todo o tempo,
alguém a favor de quem trabalhe, e nunca deve
deixar uma alma até que essa alma se torne uma
obreira em favor de outras almas». — Suplemen-
to da Review and Herald de 6 de Dezembro de
1898. «Um ministério feminino deve necessaria-
mente diferir de um ministério masculino e deve
ser recebido directamente do préprio Deus, visto
que sé Ele pode conhecer suficientemente bem
a mulher para lhe dar qualquer tarefa.» — A
Woman’s Ministry, pag. 36. Repito, a igreja deve
encontrar maneiras para organizar e utilizar o
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vasto potencial representado por nossas talento-
sas e consagradas mulheres.

SEXTO: A minha 4drea seguinte de énfase é a
educacgio cristd. Depende tanto da operagio de um
sistema desde as primeiras classes até ao fim da
universidade! A educagio cristd ndo é uma opgio.
E um mandato. E uma doutrina da igreja. Onde em
certas partes do mundo a educagio€rista ndo tem sido
uma parte integral da organizacdo da igreja, consta-
tamos uma enfraquecida dinimica e um débil tes-
temunho. Embora seja uma aventura muito dispen-
diosa, realmente é um investimento que produz ricos
dividendos.

Com muita frequéncia ouvimos criticas aos
nossos centros de educacgdo cristd. Admitimos que
algumas coisas deviam ser diferentes. Admitimos que
as filosofias do mundo por vezes se introduzem em
nossas escolas por meio dos livros de texto, por meio
de professores que estudaram em instituicdes ndo-
-adventistas, e por a administracio deixar de pdr
plenamente em pratica na instituicio um estilo
de vida cristdao. Apesar de algumas deficiéncias,
desejo testemunhar, com coragdo grato, que hid uma
grande, definida e essencial diferenca entre as escolas
adventistas e as outras.

No meio das despesas cada vez mais elevadas,
da intromissdo estatal cada vez maior, da ameaga da
diminui¢do de matriculas devida a mais baixos niveis
de natalidade, e da introdugio de conceitos mun-
danos, a minha observagio € que os nossos professo-
res e administradores estio fazendo um trabalho
admirdvel e merecem todo o nosso apoio.

SETIMO: O apéstolo Paulo, ao descrever a igreja,
usou o termo «familia». Deus fez de um sé sangue
todas as nagdes. Em cada familia os membros diferem
um pouco uns dos outros, mas nos assuntos mais
importantes geralmente apresentam-se e agem
unidos como um todo.

Na drea das relagdes humanas e raciais a igreja
ndo atingiu o ideal, mas temo-nos aproximado mais
uns dos outros. A submissio continua ao Espitito
Santo ajudard a derrubar barreiras e resultard num
especticulo digno de louvor perante o mundo. A
historia revela que, em geral, as pessoas tém amado
os seus préprios parentes. O equilibrio entre o estreito
interesse proprio e a preocupacio mais ampla pela
comunidade total é dificil. Nao devemos permitir
que o interesse préprio se sobreponha i nossa res-
ponsabilidade para com a total familia espiritual
de que fazemos parte. Os dirigentes devem esforcar-
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-se por proporcionar, dentro do contexto da igreja e
dos seus objectivos, um clima favordvel a graus
convenientes de liberdade para auto-direc¢do €
auto-realizagio pelas minorias.

O dar esta espécie de oportunidade e de res-
ponsabilidade requer uma grande dose de confianga,
o que alids tem sempre sido um pré-requisito para a
unidade. Nio é necessério nem sibio impor uma tnica
forma de vida de igreja a todos os grupos étnicos e
culturais. Nao devemos permitir a existéncia de um
clima que crie, nos coragdes humanos, sentimentos de
incerteza quanto ao «pertencer».

Como criamos nds a oportunidade para um ver-
dadeiro envolvimento e companheirismo dentro de
um grupo que tem tdo diversas culturas, linguas,
cores e grupos étnicos? Ndo hd uma resposta simples,
mas hid um desafio que deve ser encarado hones-
tamente por toda a igreja. Sem forgar indevidamente
a nossa unidade em Cristo, h4 sempre necessidade de
nos adaptarmos. E igualmente importante que exista
entre nés uma afinidade espiritual que transcenda as
nossas diferencas étnicas e culturais, as nossas sim-
patias e antipatias, e resolva assim a contenda que
viola o parentesco bésico da raga humana e repudia
as mais bésicas afirmacbes do evangelho. Isto suce-
derid «ndo por forca, nem por violéncia», mas pela
obra do Espirito Santo.

OITAVO: Tenho outra irreprimivel aspiracio a
partithar convosco, e que é proporcionar maior lati-
tude para que pessoas leigas desenvolvam certos
programas e projectos. Devemos encorajar, € nio
recear, a iniciativa leiga. Muitas ideias podem ser
citadas para ilustrar o0 meu ponto. Mencionarei uma
que creio abre excitantes possibilidades para levar
a nossa mensagem ao mundo.

Estou-me referindo ao omnipresente reino dos
meios electrdnicos. Agradecemos a Deus porque este
ano o Pastor H. M. S. Richards esti celebrando o seu
quinquagésimo aniversirio — as suas bodas de ouro
— no ministério da rddio. A «Fé para Hoje» é um dos
mais antigos programas religiosos continuos na tele-
visdo. «It is Written» (Estd Escrito) tem feito um
impacto tremendo sobre as vidas de muitos e tem
penetrado em dreas até aqui inatingidas. A telemen-
sagem «0 Pio da Vida», embora relativamente nova,
tem chamado a atengdo de muitos dando respostas
a alguns dos perturbadores problemas da vida. O pro-
grama «The Quiet Hour» (A Hora Tranquila) atinge
milhées, e tem fornecido avides e outro equipamento a
varias das nossas divisdes. A Radio Adventista
Mundial (AWR), em ondas curtas, tem transposto
barreiras nacionais, oceanos e continentes, levando
Cristo a coragdes famintos em muitas linguas. O
programa de radio e televisio em lingua espanhola
«Ontem, Hoje € Amanhid», emanado da cidade de
Nova Iorque, tem sido usado eficientemente como um
instrumento moderno de conquista de almas. Todavia,
com todos estes e outros esforcos -electronicos,
temos apenas comegado a atingir os bilides de habi-
tantes da terra. Em meu juizo, o uso dos meios
electrénicos deve ser expandido para além de tudo o
que conhecemos até hoje.

Recentemente, na cidade de Lubbock, Texas, nio
longe daqui, foi lancada uma experiéncia cuidado-
samente controlada usando «spots» televisivos de
30 a 60 segundos. Antes do inicio dos «spots» foi feita
uma sondagem cientifica de opinido piiblica. Apés
um periodo de quatro semanas as reac¢des do piblico
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foram de novo testadas. A mudanca de atitude para
com os Adventistas do Sétimo Dia foi fenomenal.
A documentada eliminagio de preconceito deu
eloquente prova do facto de que devemos pensar mais
em termos de «spots» para captar a atengdo da ata-
refada sociedade de hoje. Parece dificil a mentes
seculares concentrarem-se por 15 ou 30 minutos num
programa religioso. Gostaria de ver «spots» torna-
rem-se uma parte mais importante numa campanha
de saturagio evangélica na América do Norte e
noutras partes do mundo onde se ofereca a opor-
tunidade.

Pensai no que sucederia se um grupo de pessoas
leigas na América do Norte pudesse ser desafiado a
organizar-se com o objectivo de criar um fundo de
entre 10 a 20 milhdes de doélares. Este dinheiro podia
ser prudentemente investido ou administrado como
uma doacédo de maneira que a maior porgio dos lucros
pudesse ser usada para evangelismo pelos meios
electronicos. Esta organizag¢io pode ter alguns poucos
dirigentes denominacionais como conselheiros con-
vidados e pode destinar os fundos disponiveis com
base em critérios objectivos. O meu apelo é que a
igreja se aventure em experiéncias ousadas, novas,
ndo tradicionais. Estou convencido de que em vez de
secar as fontes de ofertas regulares veriamos um
surgimento de fontes de béncio espiritual e financeira
€ uma revelacio de poder e energias latentes que sei
existirem.

NONO: Outra fase de avango cujo tempo certa-
mente chegou € a inaugurac¢io de um estudo pro-
gressivo de novos métodos de abordagem, tao deses-
peradamente necessarios, para atingir com o evan-
gelho a populacio materialista e nao-cristd. Esta é
de per si uma ciéncia, 2 que pouca atengdo temos
dado. Isto inclui o atingir as centenas de milhares de
jovens vidas capturadas por filosofias materialistas
nos centros universitarios, onde actualmente estamos
quase sem voz ou testemunho.

DECIMO: Agora, entro num assunto melindroso,
que facilmente pode ser mal compreendido. Por favor
prestai cuidadosa atenc¢do enquanto me explico.
Se a igreja hd-de levar a efeito todos os objectivos
que lhe foram dados por Deus, tem de haver certas
mudancas organizacionais. Varios regulamentos ne-
cessitam de ser aperfeicoados. Novas e actualizadas
abordagens para incentivo e recrutamento missiona-
rios necessitam de ser criadas. Apropriados principios
de administracdo eclesiastica devem ser adaptados
de maneira a garantir que cada hora trabalhada,
cada ddlar dispendido, cada plano concebido, cons-
titua um gasto produtivo. Estes objectivos carecem de
maior precisao do que a que hoje temos na delegagao
de autoridade, na maneira como sdo cumpridas
responsabilidades, e no funcionamento do nosso
processo de tomar decisdes.

Nés somos uma igreja, n3o uma organizacgio
secular. Algumas coisas que outras organizacoes
podem fazer, nés ndo podemos. No entanto, ha sdos
principios de geréncia que podemos usar com segu-
ranga em nossas operagdes de igreja, enaltecendo
assim o nosso testemunho global. A filosofia de
direccdo, o papel da Conferéncia Geral, a func¢do dos
seus departamentos, a eficiéncia dos escritérios,
as viagens, o mais proveitoso uso de recursos
humanos e financeiros, devem ser abertos ao escru-
tinio, passiveis de mudancas.
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Sem entrar numa andlise detalhada esta noite,
desejaria que a assembleia soubesse que pessoal-
mente tenho a convic¢do de que certas modificagdes
sdo imperativas e ji deviam ter sido feitas hd muito
tempo. Falando com leigos e dirigentes de igreja em
muitas visitas as varias divisées da Conferéncia Geral
durante o ano passado, experimentei um senso de
urgéncia de que algo necessita de ser feito agora, nio
em alguma data futura. Faremos virias recomen-
dagdes especificas aos delegados nesta sessio que
podem ser consideradas revoluciondrias por alguns,
mas que s@o necessarias a fim de tornar possivel que
a nova administracdo da Conferéncia Geral enfrente
certos desafios, calcule forgas, mega fraquezas, e
determine como podemos conservar e re-dirigir
dinheiro, talentos, tempo e esfor¢o no maior avanco
de conquista de almas jamais por nds conhecido.

Nosso constante crescimento até nos termos
tornado uma grande organiza¢io mundial requer
que haja uma renovacio do dinamismo e da paixdo
absorvente dos primeiros cristios e dos nossos
pioneiros adventistas.

O nosso objectivo primdrio deve ser ajudar o
pastor e seus associados na direc¢do da igreja a unir
os nossos membros numa relagdo responsavel,
coordenada e eficiente de tal modo que desenvolvam
um dindmico avango de conquista de almas seme-
lhante a uma forca invasora! Este conceito requer
a eliminagéo da nova atitude de proteccionismo depar-
tamental. A Conferéncia Geral deve dar o exemplo e
tomar a dianteira na simplificacio de relacgdes, de
tal maneira que possa ser um modelo para todos os
niveis de governo da igreja. Certamente temos apren-
dido algumas ligdes durante os passados 79 anos
desde a reorganizacio da Conferéncia Geral em 1901.
Nio podemos nds combinar sabiamente certas das
nossas funcgdes, que chamamos departamentos,
em maiores departamentos «relacionados», ou pelo
menos leva-los a uma intima relagio orgénica de uns
com os outros, o que devia garantir a nossa capaci-
dade de apresentar «embalagens» coordenadas que
facam sentido para os nossos membros e pastores
na igreja local. onde o trabalho é realmente feito?

Tendo partilhado convosco estas dez grandes
preocupagdes — e hd outras — desejo voltar 4 minha
analogia entre a igreja de Deus no deserto e o povo
de Deus esta noite.

Falando ao Seu servo e dirigente do povo, Deus
disse em Deuteronémio 2:3-13 (E.R.A.): «Tendes ji
rodeado bastante esta montanha; virai-vos para o
norte... Pois o Senhor teu Deus te abengoou em toda
a obra de tuas mios; Ele sabe que andas por este
grande deserto; estes quarenta anos o Senhor teu
Deus esteve contigo; coisa nenhuma te faltou.
Passdmos, pois... virdmo-nos... Assim passimos o
ribeiro de Zered».

E uma histéria triste mas emocionante, e bas-
tante tipica da nossa situagio de hoje. Onze dias
depois de deixar o Monte Horeb, o povo de Deus
acampou em Cades no deserto de Paran, ndo longe
das fronteiras da Terra Prometida. A descrenga
e a desconfianca nas promessas de Deus impedi-
ram-nos de possuir Canad. Durante todas as suas
vagueagdes, onde quer que havia necessidade, era
miraculosamente fornecida 4gua pela misericérdia
de Deus. Das fendas da rocha ela brotava ao lado
do seu acampamento. Cristo, a Fonte de todas as
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béngdos temporais e espirituais, fazia com que
fluissem abundantes torrentes.

Desta vez, porém, precisamente antes de os
filhos de Israel atingirem Cades, a torrente viva
que durante 40 anos tinha jorrado ao lado do
seu acampamento, deixou de fluir. Foi o método do
Senhor para provar o seu povo. Ele desejava provar
se eles confiariam na Sua providéncia ou imitariam
a descrenca de seus pais. As colinas de Canaid
estavam a vista. Uma caminhada de poucos dias
té-los-ia levado através de Edom e Moabe, e até
ao rio Jorddo na fronteira de Canai. A ordem tinha
sido dada a Moisés — «Virai-vos para o norte».
A cessagio da miraculosa torrente de dgua devia ter
sido motivo para se alegrarem, dado que era um
sinal de que a sua experiéncia e vagueagbes no
deserto tinham chegado ao fim. Mas, obcecados pela
descrenga, aquilo que devia ter sido uma evidéncia do
cumprimento da promessa de Deus tornou-se uma
ocasifio para didvida e murmuragdo. Clamando pelos
familiares caminhos do deserto e locais de acam-
pamento, eles aparentemente abandonaram toda
a esperanga de possuir Canaa.

Quédo semelhante é a situacio de muitos de nés
hoje. Deixando de andar pela fé em vez de pela vista,
continuamos a retardar a Sua vinda. Ofendemos
nosso Senhor por atitudes de temor, desconfianca,
rebelido e obstinagio quando confrontados pela
primeira prova. Tomai a Deus em Sua palavra!
Agi com prontidao! Anjos estio aguardando para
operar connosco € a nosso favor.

«Em sentido especial foram os Adventistas do
Sétimo Dia postos no mundo como atalaias e porta-
dores. de luz. A eles foi confidda a iltima mensagem
de adverténcia a um mundo a perecer. Sobre eles
incide maravilhosa luz da Palavra de Deus. Confiou-
-se-lhes uma obra da mais solene importincia: A
proclamagio da primeira, segunda e terceira
mensagens angélicas. Nenhuma obra hi de tdo
grande importincia. Nao devem eles permitir que ne-
nhuma outra coisa lhes absorva a atencdo». — Tes-
timonies, vol. 9, pag. 19,

Devemos usar todos os talentos que Deus nos
concedeu e ser gratos por todos os dons do Espitito
presentes entre ndés como povo. Devemos quebrar
os lagos que nos prendem com timidez, convencio-
nalismo e tradicionalismo. Devemos, com ousadia,
aventurar-nos para a frente sabendo que Deus
desencadeara poder que até agora tem sido desco-
nhecido. Devemos dar ao Espitito Santo uma
oportunidade. Devemos permanecer fortes e leais
a nossa organizagio, porque um dos dons do Espirito
€ o governo. Devemos arrepender-uos da nossa falta
de fé e humildemente alcangar e apoderar-nos de tudo
o que o Céu tem ‘em reserva para nés’. As palavras
que estio diante de nés — «Pelo Seu Espirito»
—devem tornar-se muito reais em cada um de nés
e ser a forga e poder que nos guiem nesta 53.2 sessdo
da Conferéncia Geral.

Lembrai-vos de que ao Espirito Santo foi deixado
o encargo da Obra de Deus neste mundo para prepa-
rar-Lhe um povo. O Espirito Santo é o membro
residente da Divindade entre ndés. Com que fre-
quéncia suplicamos a Sua sabedoria? Ou olhamos
para alguma outra fonte? Ndo podemos receber sinais
divinos olhando para a televisdo ou até lendo os bons
livros de autores vulgares. Quando serd Ele uma
parte da nossa sessdo? Com que frequéncia serd



De 17 a 26 de Abril, teve lugar em Dallas,
Texas, Estados Unidos, a 532 sessio mundial
da Conferéncia Geral dos Adventistas do Séti-
mo Dia,

As reunides realizaram-se no «Dallas Con-
vention Center», imponente edificio terminado
apenas hd trés anos. Neste edificio, hi o «Grand
Hall», com lugares para 20.000 pessoas senta-
das, no qual se efectuaram as reunides do dlti-
mo fim de semana, e a «Arena», onde tiveram
lugar as reunides dos outros dias, com acomo-
dagdo para 10.000 pessoas sentadas. As instala-
¢bes contavam também 58 salas para reunides
de grupos e comissbes, e uma ampla «cafeteria»
e varios «snack bars» para servir as principais
refeicoes (todas elas vegetarianas).

Ele consultado? Sera este lema, «Pelo Seu Espirito»,
apenas palavras para as quais olhar e para repetir, ou
permitiremos que o Espirito Santo aqueca e convenca
€ una os nossos coragoes? Como li atris, «E a propria
esséncia de toda a verdadeira fé fazer o que é devido
no devido tempo».

Meus colegas dirigentes, meus irmios e irmis,
este é o tempo devido! Esta é a hora de Deus!
Devemos levantar-nos e brilhar, pois a Gléria do
Senhor surgiu sobre o Seu povo. Devemos voltar-nos
«para o norte». Devemos dirigir-nos para o lar.
Devemos cumprir o destino de Deus para o Seu povo.
Temos uma mensagem a dar is nagbes. Ndo deve
haver mais tardanca. Nio devemos mais contentar-
-nos com fazer as coisas como é costume e permanecer
no «deserto» somente com pequenas béncios,
quando as colinas da Terra Prometida estdo i vista.
Num mundo revoltado, e numa terra estranha e
arida, € nossa missdo dar a conhecer Cristo, a Palavra
viva, a toda a nagdo, tribo, lingua e povo.

Ao abrirmos esta conferéncia mundial, a ordem
de nosso Senhor é inequivoca: «Virai-vos para o
norte»! Ao terminar esta sessio daqui a nove dias,
poderemos vds e eu declarar: «Pelo Seu Espirito,
nos virdmos»? Pego que vos unais a mim nuin con-
certo de obediéncia para seguirmos aonde quer
que Ele nos conduza, para atender aos sinais divinos,
e pela Sua graga nos dirigirmos para o céu e o lar.
«Ora vem, Senhor Jesus».
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A 53.? Sessdo da

Circuitos internos de televisio permitiram
que todos os presentes, onde quer que estives-

sem sentados, seguissem o que se passava na
tribuna.

Convenientemente instalados, encontra-
vam-se 10 «stands» das Divisées; um das uni-
versidades Andrews e Loma Linda; um das Ca-
sas Publicadoras Norte-Americanas; e um das
Publicagdes de E. G. White. Noutro local, esta-
vam representados todos os Departamentos e
Servicos da Conferéncia Geral, com impressio-
nantes pinturas alusivas a cada um; a Adventist
Review; e o evangelismo nas grandes cidades.

Nesta sessdo estiveram presentes 1.303
delegados, representando 3.308.191 membros
da familia adventista em 190 paises. Entre os
delegados, é-nos grato lembrar que estiveram
trés da Birmainia, pais donde hi 22 anos nio
havia qualquer representagio nas sessdes da
Conferéncia Geral; e nove delegados da Russia.
Portugal esteve representado por Joaquim Ale-
gria Morgado; Israel, por Teodfilo Ferreira; An-
gola, por Pedro Balanca de Freitas, Isaque Ta-
deu, Daniel Angelo e Alexandre Justino; Cabo
Verde e Guiné, por Malton J. Braff ¢ Paulo Lei-
tdo; Mogarhbique devia ter sido representado
por Abilio Tungululo e Esteves da Cunha Muto-
mola, que n3o puderam estar presentes, por lhes
nio ter sido concedido visto pelas autoridades
mog¢ambicanas.

O lema da sessao foi «Pelo Seu Espirito»,
e na verdade a presenga do Espirito Santo foi
sentida ao longo das actividades destes dias.

Na sessdo de abertura foi lido o seguinte
telegrama de Jimmy Carter, presidente dos Es-
tados Unidos: «Desejo estender calorosas boas-
-vindas a todos os delegados da Conferéncia
Geral da Igreja Adventista do Sétimo Dia. A
vossa obra humanitiria nos Estados Unidos e em
todo o mundo estd na mais bela tradicio de ser-
vico a Deus e 4 humanidade. Os vossos projec-
tos médicos e educacionais estio ajudando a
melhorar a qualidade de vida para inimeros
individuos e familias. Ao vos reunirdes para
planear o vosso curso futuro, oro por todo o vos-
so éxito e também peco as vossas continuas
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oragdes pelo bem-estar e libertacio dos reféns
americanos e pela paz e progresso em todo
o mundo.»

Cada dia de trabalho era repartido entre
reunides devocionais, apresenta¢io de relatd-
rios, discussdo e votagio de planos e resolu-
¢oes, coloridos programas das Divisdes, e reu-
nides destinadas aos membros das diferentes
Comissdes, entre as quais se destacavam as Co-
missbes de Nomeagdes, de Estatutos e Regula-
mentos, € a de Planos e Resolugdes.

Na primeira Sexta-feira da sessdo, teve lugar,
ao principio da tarde, uma impressionante parada
piblica para o «Servigo Internacional de Accdo de
Gragas». :

Oito policias em motos conduziam a marcha
desde o recinto da sesséo até ao belo parque da cidade
conhecido por «Thanks-Giving Square». Eram se-
guidos pela banda do «Southern Missionary College»;
pelos Desbravadores, esplendentes em seus uni-
formes; e por centenas de delegados de todos os
paises com seus trajes nacionais.

No parque, onde cascatas artificiais abafavam
com as suas dguas o som do trifego da cidade ¢ ofe-
reciam um ambiente propicio ao recolhimento,
o Pastor Neal C. Wilson dirigiu o servigo de Acgao
de Gracas. A banda do «Southern Missionary
College» tocou de novo, o coro da Universidade de
Montemorelos dirigiu o canto, e os dirigentes de dez
Divisdes agradeceram publicamente a Deus pelas
Suas gracas manifestadas em suas vidas e em seus
campos.

Para substituir as reunides de obreiros, que
em anos anteriores ocupavam alguns dias antes
da sessdo propriamente dita, houve durante es-
ta, e para poupar tempo, reunides a eles parti-
cularmente destinadas sobre o tema «Fé, Accio,
Avango».

Merece especial mengio o programa = inti-
tulado «O Valor de Uma Alma -— Panorama de
Redengdo», que teve lugar no Sibado, dia 19, 3
noite. Durante esse programa deu-se a cura
miraculosa e instantdnea da Irmid Carmen Pa-
redes, ex-directora do Departamento de Edu-
ca 0o FElementar da Guatemala. Gravemente
fe 2 num acidente de automével ocorrido hé

MAIO DE 1980

17 meses, ficou impossibilitada de andar e de
falar. Ela buscou ao Senhor, e em 10 de Agosto
dltimo foi baptizada. Depois do baptismo sua
fala melhorou, mas ela continuou ainda confina-
da a uma cadeira de rodas.

Durante este programa, inclinou-se para a
pessoa que estava ao seu lado e disse-lhe:
«Comeco a sentir estranhas sensagdbes em mi-
nhas pernas. Penso que me posso Ievantar.
Penso que Deus me curou.»

E assim foi. Com toda a facilidade, esta se-
nhora, que havia sido levada para o recinto numa
cadeira de rodas, p6de caminhar sozinha até i
tribuna e ali péde louvar ao Senhor pelo mila-
gre operado em seu favor.

Como habitualmente, teve lugar na tarde
do dltimo Sibado um imponente e colorido des-
file missiondrio obedecendo ao titulo «Muitas
vozes, uma Mensagem» e dando énfase espe-
cial as linguas em que estd sendo pregada a
Mensagem Adventista.

Noutros locais desta revista se publicam
as duas principais intervengdes do presidente
reeleito, Neal C. Wilson, e do secretirio ces-
sante, Clyde O. Franz, assim como algumas das
nomeagdes efectuadas e decisdes  tomadas
sobre a reorganizacio da Obra em Africa. Va-

rias alteragdes e aditamentos no Manual de Igreja
aparecerio no proégximo nimero desta revista.

Um coro de Samoa cantdndo numa das reunides.
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«Deus

Relatdrio do Secretdrio
da Conferéncia Geral,
apresentado no dia

18 de Abril de 1980
por Clyde O. Franz.

O salmista diz-nos que o nosso Deus é
«0 Deus de milagres e maravilhas» (Sal. 77:14,
The Living Bible).

Ndo apresentamos este relatério como um
recital do que o homem tem feito, mas do que
este Deus de maravilhas e milagres tem reali-
zado por meio de instrumentos humanos. Disse
também o salmista: «Lembrar-me-ei, pois, das
obras do Senhor; certamente que me lembra-
rei das Tuas maravilhas da antiguidade. Medi-
tarei também em todas as Tuas obras, e falarei
dos Teus feitos» (vers. 11, 12). Assim hoje re-
cordaremos e falaremos do que Deus tem feito
pela Sua Igreja e pelo Seu povo durante anos
desde que nos encontrdmos na iltima sessdo
da Conferéncia Geral.

Ao apresentar um relatério desta espécie,
o problema nio é tanto o que incluir como
0 que deixar de fora. O que é dificil é saber onde
e como comegar, pois as possibilidades de es-
colha sdo inimeras. Como o Secretariado da
Conferéncia Geral tem muito que ver com o pro-
grama missionario da igreja, talvez o lugar
mais apropriado para comegar seja a missdo da
igreja € o cumprimento dessa missdo. Os Adven-
tistas do Sétimo Dia t€m sempre sido conheci-
dos como' uma igreja ‘com orientagio missiona-
ria. Ao usar a expressdo «com orientacdo mis-
siondria» referimo-nos nido sé ao envio de mis-
siondrios, o que é certamente uma parte dessa
orientacio, mas também i compreensio do pro-
posito e comissdo da igreja aplicados i sua estru-
tura colectiva e ao individuo.

Durante os passados anos, tem sido dada
grande énfase ao envio de pessoal missiondrio
«de toda a parte para toda a parte». Deviamos
sempre lembrar-nos de que isto implica mais
do que o envio de missiondrios a outros paises,
por importante que isto seja., «De toda a parte
para toda a parte» inclui o testemunhar ao meu
vizinho da rua, a cada familia no meu quarteirdo
ou na minha comunidade, e assim sucessiva-
mente até aos confins da terra. Se os Adventis-
tas do Sétimo Dia erram em sua compreensio
da missdo da igreja, ndo é porque terha sido
posta demasiada énfase no programa das mis-
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de Milagres e Maravilhas»

sdes estrangeiras, mas porque demasiado pou-
ca énfase tem sido dada 4 responsabilidade
missiondria pessoal de cada membro de igreja.
Somos felizes por relatar que hd encorajadores
sinais em muitas partes da terra de que esta
deficiéncia estd sendo corrigida.

Durante o passado quinquénio, a Divisdo
Inter-Americana tornou-se a maior Divisio da
igreja em nidmero de membros. Como sucedeu
isso? Foi porque a Divisdo Inter-Americana tem
uma forca maior de pastores e evangelistas em-
pregados em suas Conferéncias? Pensamos que
ndo. Deus tem ricamente abengoado os esforgos
destes dedicados pastores, evangelistas e ad-
ministradores das organiza¢bes na Divisio Inter-
-Americana. Mas o segredo, cremos nds, esta
no facto de que os leigos da Divisdo se tornaram
uma parte entusidstica da equipa evangelistica.
Como resultado disso, os membros da Divisio,
em- 31 de Dezembro de 1979, elevavam-se a
608.567 — um significativo aumento de 38,13
por cento durante o periodo de cinco anos. Du-
rante o passado quinquénio a média anual de
baptismos na Divisio Inter-Americana foi de
53.938. Em 1979 a Divisdo atingiu um novo re-
cord baptismal quando 61.565 pessoas se uniram
a igreja pelo baptismo. A Divisio Inter-Ameri-
cana tem de encontrar um novo lema evangelis-
tico. «Mil por semana» ji ndo € um alvo, é um
facto.

Nao desejo dar a impressdio de que estes
ganhos fenomenais estio limitados a uma Divisdo
ou area. A Divisio Sul-Americana relata que
773 novas igrejas foram implantadas nessa Di-
visdo durante os passados cinco anos. Os seus
relatérios baptismais também tém estado au-
mentando ano apés ano. O {ltimo relatério, 1979,
mostra 50.174 pessoas baptizadas na América
do Sul. :

Ha também boas novas da Divisio Norte-
-Americana, onde o lema é «Fé, Acgdo, Avanco».
No ano de 1979, o relatério da Divisdao Norte-
-Americana foi o maior de sempre — 35.945
conversos entraram na igreja por baptismo ou
profissao de fé.

A Divisao do Extremo Oriente relata que o
nimero de baptismos nessa Divisio em 1979
excedeu o de qualquer ano anterior em mais de
6.000. Seus pastores levaram 35.235 preciosas
almas a sepultura liquida do baptismo em 1979,
e o ndmero dos seus membros de igreja subiu
para 402.087.

Semelhantes relatrios encorajadores  po-
diam ser incluidos, vindos da Europa, de outras
areas da Asia, de Africa, e dos campos Austra-
lasianos. Como resultado, o nidmero de mem-
bros da igreja em todo o mundo cresceu de
2.521.429 em 31 de Dezembro de 1974, para
3.245.316, em 30 de Setembro de 1979.

Desde o ano de 1874, em que J. N. Andrews
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foi enviado a Europa como primeiro obreiro
inter-divisionario oficial, os Adventistas do Sé-
timo Dia tém mantido um vivo interesse pelo
programa missionario estrangeiro. Isto inclui
ndo sé apoio financeiro mas prontiddoc em par-
tilhar filhos e filhas, irmios e irmas. Este inte-
resse ndo diminuiu durante o passado quinqué-
nio. Durante estes cinco anos, 5.745 missiona-
rios adventistas do sétimo dia deixaram as suas
patrias e fixaram-se nos postos que lhes foram
atribuidos noutros paises. Deste nidmero, 1.608
foram novos obreiros regularmente nomeados;
1.585 foram missionirios voltando de licenca;
310 foram nacionais regressando as suas Divi-
sOes originais depois de terem estado ausentes
durante vdrios perfodos de tempo para ulterior
educacio e treino.

Isto deixa 2.242 ainda ndo mencionados.
Este nimero representa os missiondrios volun-
tirios nas seguintes quatro diferentes catego-
rias: missiondrios estudantes, 948; pessoal do
Corpo Voluntirio Adventista, 189; Servico de
Jubilados no Ultramar («Sustentation Overseas
Service»), 197; Socorro/Servico Especial («Re-
lief/Special Service»), 908. Que nunca se pense
ou diga que os Adventistas do Sétimo Dia per-
deram a sua visdo de uma missiao mundial.

EVIDENCIA DE UMA IGREJA MUNDIAL

J& ndo é verdade que quase todos os mis-
siondrios enviados partem da Divisio Norte-Ame-
ricana. Durante os anos de 1975 a 1979, a Amé-
rica do Norte enviou 1951 missiondrios regula-
res (novos ou regressados), ao passo que as
outras DivisGes enviaram 1.242. Esta é uma das
evidéncias de que a Igreja Adventista do Sétimo
Dia é uma igreja mundial. Donde o missiondrio
vem, ou para onde vai, tem quase menos im-
portancia do que o facto de que a igreja retém e
amplia a sua visdo «de toda a parte para toda a
parte».

Os Adventistas do Sétimo Dia ocupam o
terceiro lugar entre as igrejas protestantes no
nimero de missiondrios enviados da América
do Norte. Ndo dispomos de estatisticas referen-
tes ao nimero enviado de todas as dareas do
mundo. E possivel que estivéssemos em pri-
meiro lugar se dispuséssemos de niimeros refe-
rentes a todo o mundo. Uma vez mais, aqui o lu-
gar que ocupamos nio é tdo importante como o
espirito que motiva estes mensageiros da cruz.

A esquerda, o tesoureiro ces-
sante, Kenneth Emmerson
{esquerda), com o novo te-
soureiro, L. L. Butler.

A direita, o secretdrio cessan-
te, C. Q. Franz (esquerda),
com o0 novo secretdrio, Ralph
Thompson.

MAIO DE 1980

O quinquénio que agora termina di abun-
dantes provas de que estes dedicados obreiros
sdo uma classe a parte. Idosos ou jovens em anos
cronolégicos, idosos ou jovens em periodos de
servico nas missdes, ndo parece que esta dedi-
cagdo, lealdade e capacidade de permanéncia
esteja limitada a qualquer categoria. Nem hi
nimero a menos, excepto numia categoria, dos
que estdo prontos, preparados e ansiosos por
responder ao apelo para o servico das Missdes
da igreja. Podemos desviar-nos da nossa tese
principal apenas por um momento para dizer
que a udnica excepgdo a esta regra € a de médi-
cos missiondrios servindo numa base regular.
O Secretariado da Conferéncia Geral enfrenta
constantemente 40 a 50 apelos para médicos, e
com demasiada. frequéncia temos de recotrer a
nomeacdes de curto prazo e de socorro, nesta
categoria.

Posso citar trés exemplos deste espirito de
missdo que ocorreram neste periodo. Estes trés
ilustram apenas um quase ilimitado ndmero de
histérias que podiam ser contadas. Muitas delas
nio aparecem nas colunas da Adventist Review,
ou nas revistas de Divisio, Unido ou Conferén-
cia. Mas estdo registadas no céu.

O Pastor D. W. Hunter, que serviu no Se-
cretariado da Conferéncia Geral durante mui-
tos anos, jubilou-se em 1975. Mas ndo para se
sentar numa cadeira de baloigo. Foi-lhe pedido
para servir como representante da Conferéncia
Geral no «campus» da Universidade de Loma
Linda. Sua principal responsabilidade € o recru-
tamento de pessoal médico e dentista entre os
estudantes da Universidade. Em Novembro de
1979, foi-lhe perguntado se seria possivel re-
crutar uma equipa de um médico e nove enfer-
meiras que estivessem dispostos a ir para a
Tailandia, perto da fronteira do Cambodja, pa-
ra servit as necessidades médicas de milhares
de refugiados. As Nagdes Unidas e a Cruz Ver-
melha Internacional tinham pedido ao Servigo
Mundial Adventista do Sétimo Dia (SAWS) para
fornecer tal equipa, e mais tarde pediram para
fornecer duas equipas que trabalhassem em dois
campos de refugiados na fronteira Tai-Cam-
bodjiana. Estas equipas serviriam durante cur-
tos periodos, geralmente de quatro a oito sema-
nas, numa base rotativa.

Quando o Pastor Hunter anunciou esta ne-
cessidade no sul da Califérnia, o seu escritério
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foi inundado por respostas. A maior parte eram
da drea local onde era mais ficil po-las em an-
damento. Mas houve respostas de tio longe co-
mo Puerto Rico. A lista de nomes e enderegos
desses voluntdrios encheu 14 piginas com duas
colunas em cada péigina. E isto foi depois de as
necessidades das primeiras equipas terem sido
satisfeitas. Citamos esta resposta para ilustrar
o coptinuo interesse adventista pelas missoes.
Levaria horas a narracio das proezas destas
equipas de obreiros. J4 lestes alguns dos relaté-
rios naAdventist Review e noutras revistas.

MISSIONARIOS PERMANECEM
EM SEUS POSTOS

Nossa segunda ilustragio de empenha-
mento missiondrio tem que ver com a capaci-
dade dos missiondrios adventistas para perma-
necerem no seu posto apesar de circunstincias
adversas. Através dos anos tem sido a pratica
constante da igreja aconselhar os oficiais e con-
selhos das Divisdes que em caso de guerra ou
extrema violéncia os obreiros nas 4reas afecta-
das devem livremente decidir se e quando se re-
tirardo para locais mais seguros. Nao & possivel
fazer decisGes especificas sobre tais assuntos em
Washington, e muitas vezes ndo é pritico envi-
ar indicacdes desde a sede da Divisdo. Com fre-
quéncia, e especialmente nos passados cinco
anos, quando tem havido invulgar quantidade
de tensdo nalgumas partes do mundo, tem-nos
sido grato ver que os nossos obreiros locais e
estrangeiros tém permanecido e continuado a
permanecer. Por vezes parecia aos que os obser-
vavamos de fora que eles permaneciam mais
tempo do que parecia ser prudente.

Num pais, onde os obreiros estrangeiros
se tornaram cada vez mais personnae non gratae
devido a sua cidadania, um obreiro de experién-
cia que tinha vivido durante décadas naquele
pais sentia que nenhum perigo particular o
ameacava a ele e a sua familia. Ele tinha muitos
amigos na comunidade. Diziam-lhe continua-
mente que ndo precisava de ter receio. Dia apds
dia a situacio tornou-se mais tensa, mas os seus
amigos ainda o encorajavam a permanecer. Uma
manhi, ao orar por dire¢io divina, pediu ao
Senhor que naquele dia lhe desse algum sinal.
Devia continuar a permanecer? Tinha chega-
do o tempo em que a atitude prudente seria
abandonar a area?

Naquela manhd ele tinha assuntos a tratar
no banco. Ao entrar, um dos funciondrios do
banco levou-o para um escritério privado. «Che-
gou a altura de partir», foi a mensagem deste
amigo ndo-adventista, que antes tinha dado o
conselho oposto. Quando o obreiro foi ao balcdao
para tratar do assunto que ali o levara, o empre-
gado, também amigo, segredou-lhe: «Vocé deve
partir agora. Ji nad é seguro vocé permanecer
nesta area.» Ele sentiu que o Senhor tinha res-
pondido 4 sua oragio em que pedira sdbio con-
selho. E ndo s6 uma vez, mas duas. Ele e sua fa-
milia partiram com tristeza.

O espirito de permanecer inclui os missio-
nirios mais idosos e mais experimentados,
mas ndo esti limitado a eles. No mesmo pais a
que nos temos referido, o iltimo obreiro estran-
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geiro a partir ndo foi alguém com anos de expe-
riéncia de missdo, mas o pastor da igreja na ca-
pital, que tinha servido como missiondrio ape-
nas durante poucos meses. Ele aceitou o conse-
lho dos oficiais da sua Divisdo de que era tem-
po de partir, mas expressou estar disposto a
permanecer, sem olhar s consequéncias.

Sentimos tristeza quando se torna necessa-
rio que pessoal missiondrio se retire de certas
ireas, mas muitas vezes e em muitos lugares
temos visto pessoal local entrar na brecha. A
obra continua.

Uma terceira ilustragio da dedicagio da
forca missionaria diz respeito ao programa dos
missiondrios estudantes, que forneceu 948 dos
nossos mais valorosos jovens ao campo mun-
dial neste quinquénio. Charles Martin, director
associado do Departamento da Juventude da
Conferéncia Geral, estd muito envolvido neste
programa. Ele conta como Deus honrou a fé de
dois dos nossos missiondrios estudantes.

Maria e Margarida (ndo sido estes os seus
nomes reais) sdo irmds gémeas nascidas na In-
glaterra, criadas no Canadid e educadas nos Es-
tados Unidos. Ambas estavam estudando enfer-
magem no Pacific Union College. Ambas dese-
javam ser missiondrias estudantes. Em 1975 o
seu sonho tornou-se realidade quando Maria foi
para o Hospital de Songa, no Zaire, e Margarida
foi enviada para o Hospital de Karachi, no
Paquistao.

Mas um ano de servico de missiondrias es-
tudantes nido era suficiente para estas duas ir-
mis; ambas manifestaram o desejo de perma-
necer outro ano, e assim ambas foram coloca-
das na situacdo de servigo regular. Margarida
permaneceu em Karachi; Maria foi transferida
para o Hospital e Leprosaria Adventista de
Mwami, na Zimbia, onde ela se tornou «a mio
direita» do médico.

Em Abril de 1977, Maria contraiu paludis-
mo e foi-the dado o tratamento normal para essa
emfermidade. Infelizmente, era alérgica ao
medicamento e experimentou o que ela mais
tarde descreveu como uma explosio de luz em
ambos os olhos. Seguiram-se convulsdes e perda
de consciéncia, e quando readquiriu conscién-
cia estava cega.

Foi rapidamente levada para um hospital
da especialidade em Londres, onde recebeu o
melhor tratamento médico. Mas os médicos
ndo eram optimistas quanto ao seu caso. O ner-
vo Optico tinha sido danificado, relataram eles,
¢ consideravam improvavel que ela pudesse
voltar a ver. Recomendaram que voltasse para
casa para se recuperar € comecar a aprender a
viver com a sua deficiéncia. Em seu desespero
orou: «Senhor, os médicos fizeram tudo o que
estava ao seu alcance; agora tudo depende de
Ti. O meu futuro estd em Tuas maos.»

CURA MIRACULOSA

Pouco depois de Maria ter orado, foi visita-
da pelo médico. Passou para a mio dela um li-
vro brilhantemente colorido. Ela abriu-o, e em-
bora ndo pudesse ver claramente a sala, o mé-
dico ou o proprio livro, ela podia ver a mancha
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impressa do livro. Sua vista voltou muito gra-
dualmente, mas completamente. Maria dizia:
«0Os médicos ndo podiam acreditar.» O miracu-
loso processo de cura fortaleceu a fé tanto de
Maria como de sua irm&d, que entdo estava com
ela em Londres. Isso revelou-lhes vividamente
quanto necessitavam de Deus em suas vidas.

Quando as duas irmds regressaram aos
Estados Unidos foram para o Union College
para ali completarem o seu bacharelato em en-
fermagem e depois para a Universidade de Loma
Linda, onde em breve concluirdo a sua licencia-
tura. Agora Maria, com a sua visio de novo em
20/20, aceitou um novo chamado para a Africa,
e Margarida assegura-nos de que planeia seguir
sua irmid logo que certos assuntos pessoais es-
tejam resolvidos.

O quinquénio foi assinalado por certo nid-
mero de mudancas na organizacio estrutural
da igreja, incluindo suas divisGes e instituigdes.
Reconhecemos que mudancas estruturais ndo
resultardo por si mesmas no cumprimento da
comissdo dada a igreja. Mas o plano organiza-
cional da igreja é importante e pode contribuir
para o éxito, eficiéncia e unidade da igreja
quando posto em pratica para completar a
sua tarefa.

Quando o quinquénio comegou, a obra da
igreja em Africa era administrada por quatro
divisdes diferentes. Apenas uma delas tinha a
sede no continente africano. Detemo-nos aqui
um momento para prestar tributo aos membros
da igreja na FEuropa, que tém fortemente
apoiado a igreja em Africa, tanto sob o ponto
de vista financeiro como pessoal. Os crentes na
Europa tém, desde o principio e ao longo dos
anos, manifestado um interesse genuino no pro-
gresso da obra em Africa. Tém estado dispostos
a sacrificar-se por ela. Nio obstante, tem-se
tornado cada vez mais claro que chegou o tempo
em que a obra em Africa deve ser administrada
desde sedes localizadas nesse continente.

Um estudo cuidadoso deste assunto efectu-
ado pela Conferéncia Geral, pelas Divisdes Eu-
ropeias e Africanas envolvidas, € pelos obreiros
e leigos em Africa, resultou em recomendacdes
a esta sessdo tendo em vista uma reorganizacio
da nossa estrutura divisiondria em Africa. Cre-
mos que o Espirito do Senhor dirigiu nestes es-
tudos e recomendacbes, e que embora planos
organizacionais ndo terminem per se a obra de
Deus na Terra, sabios planos com a Sua béngdo
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Os delegados russs, enquanto a Sra. George Knowies traduz para eles.

podem resultar numa aceleragdo do progresso
dessa obra.

As instituicdes da igreja ndo sdo, de igual
modo, fins em si mesmos, mas na medida em
que elas dirigem as mentes de homens e mulhe-
res para o Salvador do mundo, contribuem para
o eficaz cumprimento da missdo da igreja. Seria
impossivel relatar aqui todas .as significativas
mudangas que ocorreram nas centenas de insti-
tuigdes da igreja em todo o mundo durante os
passados cinco anos. Mencionamos apenas al-
gumas como exemplos.

Até 1975, a igreja tinha apenas duas uni-
versidades, ambas localizadas nos Estados
Unidos da América. Como resultado de uma sé-
rie de circunstincias que parecem quase mira-
culosas, veio a existéncia a Universidade de
Montemorelos. H4 cinco anos teria sido neces-
saria uma grande dose de fé para prever o belo
novo conjunto de instalagdes em Nuevo Ledn,
Meéxico, com as facilidades que hoje ali existem.
Montemorelos tem sido chamada a universidade
milagre. O milagre inclui n3o s as crescentes
instalagdes e corpo docente, mas um dedicado
corpo de estudantes. A primeira classe gra-
duou-se em Junho de 1979, e incluia 25 da Esco-
la de Medicina. A actual classe finalista na Es-
cola de Medicina estard connosco aqui em
Dallas no segundo fim de semana da sessdo.
Os graduados constituem uma mini-Nagoes Uni-
das — sete Mexicanos, dois Bolivianos, € um
de cada um dos seguintes paises: Argentina,
Brasil, Colombia, Repudblica Dominicana, Pana-
md, Peru, Filipinas, Ruanda e Estados Unidos
da América.

Ocasionalmente torna-se necessario que ins-
tituicbes da igreja transfiram as suas instala-
¢cbes para novos locais. Por vezes isso é devido
ao facto de que o desenvolvimento urbano rode-
ou € ameaga «sufocar» de varias maneiras a ins-
tituicdo. Além disso, entidades estatais ou ou-
tras tém necessidades que podem ser satisfei-
tas com a transferéncia de nossa instituicdo, o
que resulta em novas e mais eficientes instala-
¢oes com melhores possibilidades de cresci-
mento. Foi durante o corrente quinquénio que
o Colégio Missionario do Japdo enfrentou tal si-
tuacdo, e, depois de considerdvel estudo, se

transferiu para um belo novo local sobranceiro
a um rio e a uma planicie, com montanhas como
pano de fundo para as instalagbes. Os nossos ir-

(Continua na pag. 17)

15



Reorganizacdo da Obra em Africa

No fim de 1960, em resposta a expressdes
vindas de pessoas em campos africanos indicando
a necessidade de mudangas na organizagcdo, o Pre-
sidente da Conferéncia Geral, R. H. Pierson, e o
Secretario, W. R. Bead, visitaram esses paises,
realizando conferéncias com varios grupos na Euro-
pa e em Africa. Como resultado destas consultas,
foram feitas modificacBes em 1970 e 1971 que re-
sultaram na organizacdo de divisbes praticamente
como as que existem hoje. Desde entdo a nossa
obra em Africa tem sido administrada por quatro
divises da Conferéncia Geral, todas elas, com ex-
cepcdo de uma, tendo a sede fora do continente
africano.

Na primeira metade da década de 1970, conti-
nuou a vir constantemente correspondéncia dos
campos africanos. Expressava o ponto de vista de
qgue a nossa actual organizacdo de divisGes ndo
era encarada favoravelmente por muitos africanos
Adventistas do Sétimo Dia, nem por alguns gover-
nos africanos, em virtude de dar a aparéncia, pelo
menos nalguns aspectos, de sobrevivéncia de colo-
nialismo. Alguns dos nossos dirigentes e membros
africanos também sentiam que a localizagdo das
sedes de divisdo na Europa e no Médio Oriente
impedia que os Africanos tivessem adequada opor-
tunidade de participar em fungdes de direccdo na
obra que tdo fortemente se estad desenvolvendo em
Africa.

Foi expresso o ponto de vista de que os nos-
sos membros africanos seriam desafiados a tomar
maior responsabilidade no desenvolvimento da nos-
sa obra se as sedes estivessem localizadas entre
eles onde pudessem participar mais plenamente na
direccdo. Além disso, foi afirmado que presente-
mente os dirigentes de divisdo estdo localizados
demasiado longe para poderem dar adequada
direcc3o a obra em Africa.

Como resultado destes pontos de vista, Robert
H. Pierson visitou os campos africanos no principio
de 1973, estabelecendo consultas em vérios luga-
res. Apés o seu regresso a Conferéncia Geral criou
uma comissdo para estudar o assunto, a qual em
6 de Junho de 1973 recomendou que uma divisdo
predominantemente de expressdo francesa (a ser
conhecida como Divisdo da Africa Equatorial, Oci-
dental e Central — «West Equatorial-Central Africa
Division») se estabelecesse por altura do Conselho
Anual de 1973. Devia ser composta predominante-
mente por areas de expressdo francesa da Africa e
alem disso pelas Unides de Missdes da Nigéria e
da Africa Ocidental. A comissdo recomendou além
disso que a equipa da divisio fosse largamente
constituida por elementos de expressdo francesa, e
que deviam ser incluidos africanos nessa equipa.

Estas recomendag8es foram consideradas pelos
Oficiais da Metrépole e do Ultramar («Home and
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Overseas Officers»), mas foi votado que ndo se to-

masse nenhuma decisdo naquela altura devido as

instdveis condicGes politicas e econdmicas
em Africa.

Em 1976 o Presidente da Conferéncia Geral re-
cebeu mais expressdes vindas de Africanos no
sentido de que deviam ser feitas mudancas na or-
ganizacdo das divisdes. De acordo com isso, foi
nomeada uma Comissdo de Estudo sobre Africa.
Apods meticuloso estudo do assunto, a Comissdo
apresentou o seu relatério ao Grupo Consultivo
Executivo do Presidente e a um grupo de oficiais
de divisBes com territério em Africa. Estas reu-
nides efectuaram-se em QOutubro de 1978 e Marco
de 1979. Como resultado, cinco oficiais da Confe-
réncia Geral, sob a presidéncia do Presidente Neal
C. Wilson, se reuniram com membros dos conse-
lhos das quatro divisdes em Abril e Maio de 1979.
Também efectuaram em Abidjan, Costa do Mar-
fim, de 29 de Abril a 2 de Maio de 1979, uma
consulta com os oficiais das divisdes e dirigentes
representativos de vérias partes de Africa.

Apoés essas consultas, realizaram-se varios en-
contros acerca do assunto, Como resultado de to-
dos estes estudos e desenvolvimentos, foram feitas
recomendacBes ao Conselho Anual de 1979, em
que se concordava que tinha agora chegado a al-
tura para que a nossa Obra Adventista do Sétimo
Dia em Africa fosse administrada desde sedes lo-
calizadas em Africa, e que eventualmente a nossa
Obra em Africa devia consistir de apenas duas di-
visbes da Conferéncia Geral. Fica portanto
VOTADO,

1. Reorganizar a Obra Adventista do Sétimo Dia
no Continente Africano na 53.? sessdo da Con-
feréncia Geral, em Dallas, Texas, seguindo o
plano seguinte:

a) Organizar uma nova divisdo da Conferéncia
Geral dos Adventistas do Sétimo Dia consti-
tuida pelas seguintes missdes:

— Unido Central Africana, da Divisdo Trans-
-Africana.

— Unido do Oceano indico, da Divisdo Euro-
-Africana.

— Uma nova Unido de MissGes constituida
pela Missdo da Costa do Marfim, Missdo
de Togo-Benin, Missdo do Alto-Volta, da
Divisdo Norte-Europeia-Africa Ocidental, e
Missdo do Noroeste Africano, da Divisdo
Euro-Africana.

— Unido Nigeriana, da Divisdo Norte-Euro-
peia-Africa Ocidental.

— Unigdo da Africa Ocidental, reorganizada
para incluir apenas os paises de expres-
sdo inglesa que presentemente se encon-
tram nesta Uni&o, da Divisdo Norte-Euro-
peia-Africa Ocidental.
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— Unidio da Africa Central Ocidental, da Di-

visdo Euro-Africana.

— Unido do Zaire, da

-Africana.

Nota: Como a lingua oficial da maior parte
dos territérios desta nova Divisdo é o
francés, recomenda-se que a sede
desta nova Divisdo fique localizada
numa drea de expressdo francesa. As
decisGes acerca da localizacdo da se-
de e acerca de assuntos similares se-
rdo feitas pelo Conselho da nova Divi-
sdo em consulta com a Conferéncia
Geral..

b) Manter temporariamente a Divisdo Afro-Mé-
dio-Oriental tal como presentemente esta
constituida com sede temporaria em Chipre.

¢) Manter temporariamente a Divisdo Trans-Afri-
cana aproximadamente com a constituicdo
actual e com a sede em Salisbury, Rodésia,
menos a Unido Central Africana e a Unido
do Zaire.

2. Rever a estrutura temporaria das Divisdes Afro-
-Médio-Oriente e Trans-Africana, tal como aci-
ma se encontra delineada, no Conselho Anual
de 1984, tendo em vista a combinagdo das
duas DivisGes numa s6.

Divis§o Trans-

3. Autorizar a Tesouraria da Conferéncia Geral a
fazer estudos e recomendar a estrutura financei-
ra das trés Divisbes em Africa e das duas Divi-
sBes na Europa:

4. Reduzir o tamanho das equipas das trés Divi-
sBes tendo em vista o facto de que o planea-
mento financeiro nesta data para a reorganiza-
c¢do das DivisGes contard apenas com as duas
Divisdes em Africa. Antes da sessdo da Confe-
réncia Geral de 1980, a Conferéncia Geral, em
consulta com as Divisbes em causa, tornaria
acessivel para guia da Comiss@o de nomeacdes
da sessdo o quantitativo dos orgcamentos para a
equipa da Divisdo Afro-Médio-Oriente e para a
equipa da Divisdo Trans-Africana.

5. Reestruturar a Divis§o Norte-Europeia-Africa
Ocidental para consistir dos territorios europeus
que presentemente se encontram dentro da Di-
visdo.

6. Reestruturar a Divisdo Euro-Africana para con-
sistir dos territérios europeus que presentemente
se encontram dentro da Divisdo, além da Mis-
sdo de Israel e da Missdo do Norte de Africa e
até ao Conselho Anual de 1980, de Angola e
Mogambique.

7. Rever a organizacdo da Obra Adventista do Sé-
timo Dia na Europa no Conselho Anual de
1984.

8. Pedir a Conferéncia Geral que tome medidas
para fomentar o interesse continuo dos Adven-
tistas do Sétimo Dia da Europa pela nossa Obra
em Africa. Isto incluiria fomentar . visitas regula-
res de dirigentes da Europa a Africa, e vice-ver-
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sa, a nomeac¢do de pessoal da Europa para ser-
vir em Africa, a continuacdo de programas de
servico voluntario, a promocdo activa de ofertas
missionarias, e a solicitacdo de assisténcia de
programas de desenvolvimento governamentais
europeus em favor de Africa.

«Deus de milagres e maravilhasy
" (Continuagdo da pég. 15}

maos no Japdo e na Divisdo do Extremo Oriente
sentem-se felizes com esta nova localizagao.

Uma das maiores necessidades em Africa
é a de um colégio superior que sirva os jovens de
expressdo francesa do continente. Aproximada-
mente 150 hectares de terreno foram adquiridos
perto do nosso dispensirio de Rwankeri, em
Ruanda. O governo de Ruanda prometeu reconhe-
cer os graus concedidos por esta instituicio. Cremos
que este novo. colégio dard grande impeto 4 obra
entre os nossos crentes de expressdo francesa em
Africa.

Um segundo novo colégio em Africa estd
situado num excelente local no Quénia e servi-
rd a juventude de expressdo inglesa de Africa.
O programa de construgbes ji estd a ser execu-
tado no Colégio Universitario da Africa Oriental.

Poderfamos dizer muito mais acerca das
instituicdes da igreja, incluindo as instituigdes
publicadoras e de produtos alimenticios. Véem-
-se mudangas e progresso em toda a parte, e
agradecemos ao nosso Pai celeste pela Sua bén-
¢do sobre estas instituicbes dedicadas i termi-
nagéo da Sua obra na terra.

ARQUIVOS E ESTATISTICA

Na sessio da Conferéncia Geral que teve
lugar em Viena em 1975, ficou decidido combi-
nar o trabalho do Secretariado de Estatistica da
Conferéncia Geral com o Escritério dos Arqui-
vos da Conferéncia Geral, que nessa altura tinha
sido estabelecido havia ji dois anos. Foi pedido
ao Dr. F. D. Yost que chefiasse este servico com-
binado de Arquivos e Estatistica. O papel dos
Arquivos é preservar materiais da Conferéncia
Geral que tém valor cultural ou histérico, in-
cluindo documentos, relatérios, actas, corres-
pondéncia, - publicagdes, fotografias, fitas gra-
vadas, filmes e meios legiveis 4 mdquina. A sua
filosofia é dispor e descrever este material de
maneira que sirva o melhor. possivel os diri-
gentes da igreja, e um crescente niimero de
pessoas que se entregam a  investigacoes sobre
histéria adventista, e nas fungbes da - Conferén-
cia Geral.

Os armdirios dos arquivos tém cerca de
3.000 pés lineares, ou o equivalente a 300 fi-
cheiros metélicos de cinco gavetas para pastas
do tamanho de papel de carta. Os materiais
mais antigos sfo credenciais vulgares de dele-
gados a sessdes da Conferéncia Geral na década
de 1860 e relatérios dos salirios e despesas .de
obreiros. As colecgdes mais importantes de
correspondéncia comegam em 1887 e esten-
dem-se até ao presente. Uma colecgdo comple-
ta de actas do Conselho da Conferéncia Geral
tem sido conservada. Relatérios financeiros de
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unidades organizacionais adventistas de todo o
mundo tém sido conservados em microfilme,
comecgando em 1914.

A equipa dos Arquivos e Estatistica aceitou
a mordomia dos documentos da Conferéncia
Geral como um sagrado depdésito, pois que estes
registos ndo s6 documentam as operagoes do
dia a dia da nossa sede mundial, mas também
revelam a maré alta e baixa das questdes teold-
gicas, da ac¢io administrativa, e dos processos
de formagdo de regulamentos ao longo da nossa
histéria. Apreciamos a sua contribuicdo durante
este quinquénio e ji ndo estamos preocupados
quanto a3 seguranca dos documentos actuais e
histéricos da igreja.

E que mais direi? Faltar-me-ia o tempo
contando de Charles Watson e Keith Parmen-
ter, de Edwin Ludescher e Winston Clark, de

Bender Archbold e W. R. L. Scragg, de Char-
les Bradford e Enoch Oliveira, de Roscoe Lowry
e Merle Mills, e dos presidentes e secretirios,
dos tesoureiros e directores departamentais,
dos pastores, evangelistas e outros obreiros e
pessoas leigas, que pela fé pregaram o evange-
Iho eterno, curaram doentes, educaram jovens,
e publicaram em 190 paises da terra as boas no-
vas da salvagdo. Reconheceram que a sua obra
¢ importante porque Deus a confiou a eles. Mas
ndo esqueceram que o que foi realizado € o que
serd realizado no futuro é obra do «Deus de mi-
lagres e maravilhas». Estio de acordo com o si-
bio, que disse: <A bén¢io do Senhor é a nossa
maior riqueza. Todo o nosso trabatho nada

acrescenta a elal» (Prov. 10:22, The Living
Bible.)

w

Conferéncia Geral

Presidente — Neal C. Wilson

Secretario — G. Ralph Thompson

Tesoureiro — L. L. Butler

Vice-presidentes gerais — Alf Lohne, Enoch Oli-

Bock, Max Torkelsen

Vice-presidente para a América do Norte
— C. E. Bradford

Presidentes de Divisdo:

Afro-Médio Oriente — Bekele Heye
D. Australasiana — K. S. Parmenter

D. Euro-Africana — Edwin Ludescher

D. do Extremo Oriente — D. T. Clark
D. Inter-Americana — George W. Brown
D. Norte-Europeia e Africa Ocidental
D
D
D
N

o

— W. R. L. Scragg
. Sul-Americana — Jodo Wolff
. Sul-Asiatica — G. J. Christo

. Trans-Africana — Kenneth J. Mittleider
ova Divisdo Africana (nome ainda ndo
escolhido) — R. J. Kloosterhuis

Directores de departamentos:

Comunicacdo Social — James E. Chase
Actividades Laicas — George E. Knowles
Escola Sabatina — Howard F. Rampton
Liberdade Religiosa — B. B. Beach
Educacdo — Charles B. Hirsch
Saude e Temperanca — Saleem Farag
Associacdo Ministerial e Mordomia

— J. R. Spangler
Publicacbes — L. A. Ramirez
Juventude — Leo Ranzolin

veira, Francis W. Wernick, L. L.

Algumas nomeacdes efectuadas na 53.? Sessao
da Conferéncia Geral

Divisdao Euro-Africana

Presidente — Edwin Ludescher
Secretario — Jean Zurcher

Tesoureiro — Erich Amelung
Secretario de Campo — Oldrich Sladek
Verificador — Albert Jordan

Associagcdo Ministerial — Gottfried QOosterwal
Directores de Departamentos:
Comunicacdo Social — Heinz Hopt

Educacdo — Pietro Copiz
Saade — Herbert Stoeger
Actividades Laicas — Harald Knott

Liberdade Religiosa — Pierre Lanarés
Publicagbes — Edouard Naenny

Escola Sabatina — Harald Knott J
Mordomia — Heinz Hopf

Temperanca — Herbert Stoeger

Juventude — Nino Bulzis

Nova Divisdo Africana

Presidente — R. J. Kloosterhuis
Secretdrio — Guy S. Valleray
Tesoureiro — Jacob J. N. Nortey
Secretario de Campo — Nyembo Mwema
Directores de Departamentos:
Comunicacdo Social e Liberdade Religiosa
— James B. Kio
Educacdo — Joseph Nkou
Actividades Laicas e Escola Sabatina
— E. Ntakirutimana
Associacdo Ministerial e Mordomia
— Sam Appave
Publicacdes — H. J. Matussek
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(Zacarias 4:6)

Hino da 53.? Sessdo da Conferéncia Geral

Por Seu Espirito
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Acampamentos Nacionais
no Parque de Campismo
da Costa de Lavos

Aproxima-se a quadra dos acampamentos, sendo necessario fazer os devidos planos e proceder as
respectivas inscricdes. J4 na devida altura a Revista Adventista publicou algumas informacgdes sobre as
datas, mas desejamos de novo relembra-las, assim como dar outras informa¢des suplementares. Solicita-
mos aos jovens interessados que déem os passos necessarios para a sua inscricdo a fim de que a mesma
se faca dentro do prazo previsto. Essa € a maneira mais econémica e que mais garantias oferece.

1 — Datas dos Acampamentos: Datas das inscrigOes
al TigBes ............. it 20 a 30 de Julho Até 4 de Julho de 1980
b) Desbravadores ................... 31 de Julho a 10 de Agosto Até 18 de Julho de 1980
cldovens ........... ... ..., 10 a 20 de Agosto Até 31 de Julho de 1980
d) Jovens Casais ................... 21 a 31 de Agosto Até 10 de Agosto de 1980

2 — Pregos dos acampamentos: Apesar do grande aumento do custo de vida neste ultimo ano procu-
rou-se manter os pre¢cos o mais acessiveis possivel. Um desconto de 20% serd concedido aos jovens que
fizerem a sua inscricdo dentro das datas previstas, enquanto que os demais deverdo pagar o preco nor-
mal, caso ainda haja vagas que permitam a sua admissdo. O desconto previsto além de ser um incentivo
para que os jovens fagam a inscricdo dentro das datas marcadas, o que facilitard o trabalho aos organiza-
dores, permitird também ter uma ideia mais exacta, com antecedéncia, do nimero de participantes e a
aquisicdo de viveres a precos de grossista. Os precos ficaram assim estabelecidos:

Pregos regulares Precos com 20% de desconto
al Tigbes ............ ..., 1.000800 800800, até 4 de Julho

b) Desbravadores .................. 1.250%00 1.000800, até 18 de Julho
cldovens ... 1.250%00 1.000%00, até 31 de Julho

d) Jovens casais .................. 1.250%00 1.000%00, até 10 de Agosto

Para facilitar o célculo do orgamento familiar desejamos informar que durante o acampamento dos jo-
vens casais, 0s bebés que ainda ndo completaram 3 anos de idade nada pagardo pela sua alimentac¢do,
enquanto que os outros filhos ou acompanhantes pagardo a tahela dos ticbes, se ndo completaram 12
anos, ou a tabela de adulto.

As inscricbes ja foram enviadas para as igrejas ao cuidado dos directores de jovens, podendo o De-
partamento fornecer mais exemplares em qualquer momento.

Estamos certos que os acampamentos este ano serdo mais uma oportunidade de convivio e de enri-
quecimento espiritual dos nossos jovens. Os responséveis e monitores estdo munidos do melhor espirito e
a trabalhar arduamente para que todo o programa corresponda as necessidades dos nossos jovens que
tudo merecem.

O éxito destes acampamentos, porém, e o aproveitamento que cada um tirard deles dependem em
grande medida da participagdo de cada jovem. Estamos orando para que o Espirito Santo disponha das
condicBes necessarias a actua¢do nos nossos coragBes. Pedimos a todos que nos léem que se unam as
nossas oragdes, e muito particularmente os jovens participantes. Precisam das nossas oragfes, muito em
especial, o pastor Jodo dos Santos, Ezequiel Quintino, Isabel Miranda, Carlos Lopes e Claudino Ribeiro,
que t8m a responsabilidade respectivamente da parte espiritual, da preceptoria dos rapazes, da preceptoria
das meninas e das actividades desportivas e recreativas. Cuidados especiais estdo sendo feitos para que
ndo haja rivalidade ou oposigcdo entre as actividades espirituais e recreativas, mas que pelo contrario haja
uma relacdo intima e sejam complementares, pois que tudo deve contribuir para a re-creagdo da imagem
de Deus na nossa vida. A preparacdo prévia de programas pelas varias igrejas para serem apresentados
nos serdes facilitard e enriguecerd todo o programa dos acampamentos.

J. DIAS
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